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Форма підсумкового контролю____екзамен_________________________________________

(екзамен, залік)

Викладачі кафедри, які забезпечують викладання лекцій    
(П.І.П., науковий ступінь, посада)

ВолодькінаМ.В., к.е.н., доцент ____________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Викладачі кафедри, які забезпечують проведення семінарів (практичних, лабораторних) занять                                 Володькіна М.В. к.е.н., доцент,   Шевчук Є.В., асистент __________________________________________________________________________

(П.І.П., науковий ступінь, посада)
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1. Робоча навчальна програма з науки 
Затверджено засіданням Науково-методичної ради від ____ _________ 2014 р., протокол № _______ ,

Внесені зміни і доповнення засіданням кафедри від _21 квітня  2015 р., протокол № _16______,
Внесені зміни і доповнення засіданням кафедри від __ ________ ____ р., протокол № _______,
Внесені зміни і доповнення засіданням кафедри від __ ________ ____ р., протокол № _______.

2.Основні підручники та навчальні посібники, які є базовими при вивченні науки (автор, назва, видавництво, рік видання)

	2.1. Видані університетом
	К-ть примірників у бібліотеці (вказати наявність електронної версії)

	1. Володькіна М.В. Організація управління промисловим підприємством: Навчальний посібник. – К.: КНЕУ, 2011. – 318 с.
	50


	2.2. Видані іншими видавництвами
	К-ть примірників у бібліотеці

	1. Киржнер Л.А., Киенко., Лепейко Т.И. , Тимонин А.М. Менеджмент организаций: Учебное пособие. К.: КНТ, 2006. – 688 с.
	


3. Тексти лекцій (типографське видання або електронна версія) при відсутності навчальної книги ___________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________

(автор, назва,  рік видання, електронна адреса)
____________________________________________________________________________________________________________________________________  
4. Монографії, видані університетом, що рекомендуються студентам для поглибленого опанування курсу

	Автор, назва, рік видання


	К-ть примірників у бібліотеці

	
	

	
	


5. Практикуми, тренінги, навчально-методичні посібники для самостійного вивчення курсу

	Автор, назва, рік видання


	К-ть примірників у бібліотеці

	Володькіна М.В., Бабічев М.П., Шевчук Є.В. Навчально-методичний посібник для самостійного вивчення дисципліни (електронна видання)
	Електронна версия. 

	
	


6. Інші методичні матеріали для вивчення науки (дисципліни), рекомендовані студентам ___ Володькіна М.В., Шевчук Є.В. Методичні матеріали щодо змісту та організації самостійної роботи студентів, поточного і підсумкового контролю їх знань ______________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

7. Дистанційні навчально-методичні комплекси з науки (дисципліни) ____________
________________________________________________________________________________________
(автор, назва, рік останнього оновлення матеріалів)

8.Освітній ступінь бакалавр: 
Методичні матеріали щодо змісту та організації СРС, поточного й підсумкового контролю знань з науки (дисципліни)(
Дата затвердження «__21_» квітня 2015 р.,

Розміщені на сайті КНЕУ за адресою  ________________________________________________
Дата розміщення «___» ________ _2015 р.

9. Інноваційні навчальні технології з науки (дисципліни), що використовуються чи плануються до використання. 
9.1. Інноваційні навчальні технології з науки, що використовуються на лекційних заняттях:
	№ п/п
	Тема лекції
	Кількість годин
	Види інноваційних навчальних технологій

	
	
	
	у поточному навчальному році
	заплановано на наступний навчальний рік

	1.
	Сутнісна характеристика системи управління промисловим підприємством
	1
	Проблемна лекція. Розгляд окремих дискусійних питань
	Проблемна лекція. Розгляд окремих дискусійних питань

	2.
	Еволюція поглядів на побудову системи управління промисловим підприємством
	1
	Розгляд дискусійних питань
	Розгляд дискусійних питань

	3.
	Дослідження системи управління промисловим підприємством
	2
	Проблемна лекція
	Проблемна лекція

	4. 
	Інформаційне забезпечення організації управління промисловим підприємством
	2
	Проблемна лекція
	Проблемна лекція

	5.
	Принципи та методи розробки організаційних рішень та оцінка їх ефективності
	2
	Проблемна лекція
	Проблемна лекція

	6. 
	Організація управління інноваційної, виробничою, маркетинговою та збутовою діяльністю підприємства
	2
	Проблемні лекції
	Проблемні лекції

	7.
	Організація управління персоналом, обліком та фінансовою діяльністю підприємств
	2
	Розгляд дискусійних питань
	Розгляд дискусійних питань

	8.
	Методологія проектування організаційних структур управління промислових підприємств
	4
	Цикл проблемних лекцій. Обговорення дискусійних питань
	Цикл проблемних лекцій. Обговорення дискусійних питань.


9.2. Інноваційні навчальні технології з науки, що використовуються на семінарських (практичних, лабораторних) заняттях:
	№ п/п
	Назва заняття
	Кількість годин
	Види інноваційних навчальних технологій

	
	
	
	у поточному навчальному році
	заплановано на наступний навчальний рік

	1.
	Сутнісна характеристика системи управління промисловим підприємством
	2
	Робота в малих творчих групах. Виконання спеціальних завдань на прикладі конкретних підприємств
	Робота в малих творчих групах. Виконання спеціальних завдань на прикладі конкретних підприємств

	2.
	Еволюція поглядів на побудову системи управління промисловим підприємством
	2
	Рольова гра щодо різних сучасних підходів до організації управління
	Рольова гра щодо різних сучасних підходів до організації управління

	3.
	Дослідження системи управління промисловим підприємством
	4
	Розгляд ситуаційних завдань у малих творчих групах. Проведення порівняльного аналізу виконання. Дискуссія.
	Розгляд ситуаційних завдань у малих творчих групах. Проведення порівняльного аналізу виконання. Дискуссія.

	4.
	Інформаційне забезпечення організації управління промисловим підприємством
	4
	Розгляд ситуаційних завдань у малих творчих групах. Дискуссія.
	Розгляд ситуаційних завдань у малих творчих групах. Дискуссія. Розгляд кейсів

	5.
	Принципи та методи розробки організаційних рішень та оцінка їх ефективності
	4
	Проведення міні-тренінгу. Виявлення управлінських помилок на підставі опрацьованого матеріалу у малих творчих групах на прикладах конкретних підприємств
	Проведення міні-тренінгу. Виявлення управлінських помилок на підставі опрацьованого матеріалу у малих творчих групах на прикладах конкретних підприємств

	6.
	Організація управління інноваційної, виробничою, маркетинговою та збутовою діяльністю підприємства
	4
	Проведення міні-тренінгу з використання інформації конкретних підприємств
	Проведення міні-тренінгу з використання інформації конкретних підприємств

	7.
	Організація управління персоналом, обліком та фінансовою діяльністю підприємств
	4
	Проведення міні-тренінгу з використання інформації конкретних підприємств
	Проведення міні-тренінгу з використання інформації конкретних підприємств

	8.
	Методологія проектування організаційних структур управління промислових підприємств
	6
	Проведення міні-тренінгу
	Проведення міні-тренінгу
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