1. Інформація про особу відповідальну за оновлення сайту:

· ФІО
· Посада
· Мобільний телефон

· Робочий телефон

· Контактний E-mail

2.  Вимоги до  заповнення сторінок сайту 
Сторінка складається з блоків, матеріал для первинного заповнення яких надається відповідальною особою українською мовою у форматі  документів Word - “.doc”
Електронні зображення (лише гарної якості) що выкористані в документі надаються в окремій файловій папці. Формат зображень jpeg, tiff, png. Розмір фото співробітників та гербу (не меньше 400 пікселів по ширин). Фото, що будуть використовуватись в інформаційному наповненні не меньше 1000 пікселів по ширині. 
«Факультет» 
Блок 1. Назва факультету (вказати повну назву факультету)

1. Текстова інформація про факультет (перший абзац тексту має бути ключовим, оскільки він буде відображений на сторінці, а повністю весь текст відображатиметься після натискання «детальніше про факультет»)
2. Історія факультету

3. Герб факультету (не меньше 400 пікселів)
4. Фотографія (не меньше 1000 пікселів по ширині)
Блок 2 Деканат

1. Декан факультету: ПІБ (повністю), вчене звання,науковий ступінь, фотографія (не меньше 400 пікселів)
2. Заступники декана: ПІБ (повністю), вчене звання,науковий ступінь

3. Співробітники деканату: ПІБ (повністю), посада

4. Інформація про деканат

Блок 3 Магістерські програми

1. Перелік магістерських програм

2. Коротка інформація по кожній магістерській програмі

Блок 4 Спеціальності та спеціалізації
1. Перелік спеціальностей

2. Коротка інформація по кожній спеціальності

Блок 5 Контактна інформація

1. Телефон (факс)________________

2. Електронна адреса____________________

Блок 6 Додаткова інформація

1. Інформація про видатних випускників факультету та інше
«Кафедра» 

Блок 1. Назва кафедри (вказати повну назву кафедри)

5. Текстова інформація про кафедру (перший абзац тексту має бути ключовим, оскільки він буде відображений на сторінці, а повністю весь текст відображатиметься після натискання «детальніше про кафедру»)
6. Історія кафедри
7. фото кафедри  (герб) (не меньше 400 пікселів)
1. Блок 2 Професорсько-викладацький склад

2. Список: керівники (завідувач, заступники) та викладачі кафедри

3. По кожному викладачу кафедри надається наступна інформація по пунктам:

1. ПІБ (повністю)

2. Фотографія (не меньше 400 пікселів по ширині)

3. Посада

4. Вчене звання

5. Науковий ступінь

6. Стаж роботи

7. Біографія (коротко-1 абзац)

8. Наукова діяльність (напрямки наукових досліджень)

9. Публікації (загальна кількість)

10. Контактна інформація ( електронна адреса – обов’язково; телефон, icq, skype- за бажанням викладача)

Блок 3 Перелік дисциплін

3. Перелік дисциплін по алфавіту

4. Коротка анотація до кожної дисципліни

Блок 4 Наукова діяльність

1. Короткий опис наукової діяльності кафедри (перший абзац тексту має бути ключовим, оскільки він буде відображений на сторінці, а повністю весь текст відображатиметься після натискання «детальніше»)

2. Перелік напрямків наукової діяльності

Блок 5 Навчально-методична робота

1. Короткий опис навчально-методичної роботи  кафедри (перший абзац тексту має бути ключовим, оскільки він буде відображений на сторінці, а повністю весь текст відображатиметься після натискання «детальніше»)

2. Перелік напрямків навчально-методичної роботи

Блок 6 Контактна інформація

3. Повна назва кафедри___________________

4. Завідувач кафедри, телефон (факс)______________

5. Кафедра телефон (факс)________________

6. Електронна адреса____________________

«Підрозділ» 

Блок 1. Назва підрозділу (вказати повну назву підрозділу)

1. Загальна інформація

2. Керівництво 

3. Історія

4. Функції підрозділу

Блок 2 Співробітники (по кожному)

1. ПІБ (повністю)

2. Фотографія (не меньше 400 пікселів)

3. Посада

4. Вчене звання

5. Науковий ступінь

6. Біографія (коротко-1 абзац)

7. Контактна інформація (електронна адреса – обов’язково; телефон, icq, skype- за бажанням викладача)

Блок 3 Контактна інформація

1. Телефон (факс)________________

2. Електронна адреса____________________

! При наявності підпорядкованих підрозділів, готуються матеріали за аналогічними вимогами

