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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ УКРАИНЫ
ГВУЗ «Киевский национальный экономический университет
имени Вадима Гетьмана »
ИНСТИТУТ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

ИНТЕРНЕТ-КОНФЕРЕНЦИЯ

Уважаемые коллеги!
Приглашаем Вас принять участие в работе
  Международной научно-практической интернет-конференции
«ТРАНСФОРМАЦИЯ
СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВОЙ СФЕРЫ:
СОВРЕМЕННЫЕ ВЫЗОВЫ, ТЕНДЕНЦИИ, ДОМИНАНТЫ ИННОВАЦИОННОГО РАЗВИТИЯ»
приуроченной
к 50 - летию кафедры управления персоналом
и экономики труда КНЭУ имени Вадима Гетьмана
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Тематические направления работы конференции:
· социально-трудовая сфера: глобальные вызовы, институциональные основы управления, стратегии и механизмы развития;

· управления трудом: организационно-экономические и социокультурные доминанты, инновационные формы и механизмы;

· достойный труд: теоретико-методологические основы и практические направления развития социально-трудовой сферы;

· социальная ответственность бизнеса: приоритеты и технологии обеспечения;

· инновационные формы и механизмы управления персоналом;

· новая роль службы персонала и современные технологии управления человеческими ресурсами;

· социально-трудовые отношения занятости: современные тенденции, вызовы, пути развития.

Конференция состоится 2 - 6 ноября 2015 года.
Срок подачи тезисов - до 26 октября 2015 года.
Во время работы интернет-конференции участники будут иметь возможность он-лайн – обсуждения представленных материалов (тезисов) на сайте - stvua.com.
Материалы интернет - конференции будут размещены в репозитарии КНЭУ имени Вадима Гетьмана (http://ir.kneu.edu.ua/).
По результатам конференции на почтовый адрес, указанный в заявке, каждому автору будет отправлена справка, подтверждающая его участие в конференции.
Рабочие языки конференции - украинский, русский, английский.

Условия участия в конференции:

Для участия в конференции необходимо направить до 26 октября 2015 года:
· заявку на участие в конференции (сведения об авторе);

· тезисы в электронном виде.
Е-mail: stv@kneu.edu.ua (Тема: «КОНФЕРЕНЦИЯ»)
Контактная информация:

Адрес:
03680, Украина, г. Киев, пр. Победы, 54/1, ГВУЗ «Киевский национальный экономический университет имени Вадима Гетьмана», кафедра управления персоналом и экономики труда, к. 319
Контактные телефоны:

тел. (044) 456-56-10 (кафедра управления персоналом и экономики труда),
тел. (044) 455-59-91 (заместитель заведующего кафедрой управления персоналом и экономики труда - к.э.н., проф. Петюх Василий Николаевич)
моб. тел. 067 810 75 09, 066 779 20 29 (ответственные секретари оргкомитета - к.э.н., доцент Кицак Тарас Григорьевич, к.э.н., доцент Василик Алла Владимировна).

Требования к оформлению тезисов:
· Файл MS Word.
· Шрифт Times New Roman.
· Кегль 14; интервал - 1,5 пт; все поля - 2 см.
· Объем тезисов - 2-3 страницы.
· Файл необходимо назвать фамилией автора латинскими буквами и сохранить в формате doc.
· В начале статьи сверху слева указывается номер УДК (размер шрифта - 14, обычный), после которого справа пишутся фамилия и инициалы авторов (размер шрифта - 12, полужирный курсив), их научная степень (канд. экон. наук, д-р. экон. наук), должность, место работы (размер шрифта - 12, обычный).
· Объекты, формулы, рисунки, графики и диаграммы размещаются по тексту, должны быть сгруппированными и отвечать формату страницы. Названия рисунков и таблиц обязательны. Названия рисунков - под рисунком, заголовки и номера таблиц - над таблицей. Формулы должны быть набраны в редакторе формул с установками не менее: обычный 15пт; крупный индекс 9пт; малый индекс 7пт; крупный символ 18 пт; малый символ 12 пт.
· Ссылки на литературные источники, оформляются по тексту в квадратных скобках. Первая цифра - номер источника в списке литературы, вторая - номер страницы. Номер источника и номер страницы отделяются запятой, номера источников – точкой с запятой, например: [1, с 95-96], [2; 5, 7].
· Список литературы приводится в конце статьи в алфавитном порядке, публикации латиницей размещаются после изданий, напечатанных кириллицей. Заголовок - Литература.
	Заявка участника 
Международной научно-практической интернет-конференции
«ТРАНСФОРМАЦИЯ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВОЙ СФЕРЫ:
СОВРЕМЕННЫЕ ВЫЗОВЫ, ТЕНДЕНЦИИ, ДОМИНАНТЫ ИННОВАЦИОННОГО РАЗВИТИЯ»
Фамилия, имя, отчество
______________________________________________
Страна проживания

______________________________________________
Место работы

______________________________________________
Название кафедры

______________________________________________
Научная степень 

______________________________________________
Учёное звание

______________________________________________
Должность

______________________________________________
Домашний адрес (с индексом)

______________________________________________
Телефоны 

______________________________________________
E-mail личный

______________________________________________
E-mail кафедры

______________________________________________
Название доклада
______________________________________________



