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Інститут соціально-трудових відносин
Інноваційний продукт

1. Повна назва інноваційного продукту Управління персоналом. Підручник. Спільний проект КНЕУ і ПАТ «НКМЗ»

2. Скорочена назва інноваційного продукту  Управління персоналом. Підручник.

3. Реферативний опис інноваційного продукту 
Підручник «Управління персоналом» (авторський колектив Данюк В.М., Колот А.М., Сукові Г.С. та ін. за науковою редакцією В.М. Данюка), за структурою, широтою охоплення теоретичних і прикладних питань, глибиною наукового опрацювання сучасних проблем управління людськими ресурсами підприємств є інноваційним продуктом, в якому акумульовано багаторічний вітчизняний і світовий досвід практичного управління персоналом та викладання цієї науки в університетах і бізнес-школах.

Підручник надає можливості керівникам лінійного управління фахівцям служби персоналу, всім, хто підвищує власну кваліфікацію, опанувати сучасні компетенції в галузі управління персоналом на підприємствах.
Підручник добре ілюстрований таблицями, рисунками, графіками, має довідковий апарат: термінологічний словник, предметний та іменний покажчики
4. Призначення інноваційного продукту: 
Головним призначенням пропонованого підручника є підвищення компетентності (знань, умінь, навиків ефективного управління людьми на виробництві)керівників, фахівців, служби персоналу, викладачів, інструкторів виробничого навчання. Підручник може використовуватись навчальними закладами для підготовки бакалаврів, магістрів, аспірантів.
5. Сфера (галузь) застосування інноваційного продукту 
Виробництво, освіта, сфера інших послуг.
6. Перелічити та надати (при наявності) інформацію про відомства, організації, компанії (підприємства), які можуть бути зацікавлені у практичному використанні інноваційного продукту (назва, адреса, телефон, ПІБ контактної особи, її посада) 
Виробничі підприємства, вищі навчальні заклади науково-дослідні установи, корпоративні підрозділи з професійного розвитку персоналу.
7. Категорія споживачів інноваційного продукту: 
Керівники підприємств і підрозділів, менеджери, фахівці з управління персоналом, студенти, аспіранти, викладачі університетів і бізнес-шкіл.
8. Очікуваний корисний ефект для замовника: 
Підвищення компетентності керівників, фахівців з управління персоналом, викладачів, студентів і аспірантів.
Підвищення ефективності управління персоналом на підприємствах.

Підвищення якості підготовки в університетах і бізнес-школах фахівців з управління персоналом.
9. Готовність інноваційного продукту:
 9.1. Завершений


◙
9.2. Дата остаточного завершення Число ___ Місяць травень Рік 2013.
10. Фінансування та / чи Спонсорство (зазначити тип):

 10.1.  Вказати усі джерела фінансування розробки інноваційного продукту:
Нема






□
КНЕУ






◙
Державне





□
Комерційне





□
Вітчизняні гранти




□
Міжнародні гранти



□
Вітчизняні спонсори



□
Зарубіжні спонсори



□
Фізичні особи




□
Інше_______________________________________________________________
11. Відомості про оприлюднення інноваційного продукту:
Наукові публікації



□
Рекламні публікації



□
Виставки, презентації



□
Інше_______________________________________________________________
12. Об`єкти права інтелектуальної власності, використані в інноваційному продукті:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
13.  Відомості про реєстрацію
Так -
□,
Ні-
□.

14. Відомості про авторів інноваційного продукту:
14.1_Данюк Василь Макарович, канд. екон. наук__________________________
Прізвище, ім`я, по батькові, посада, науковий ступінь

14.2_Колот Анатолій Михайлович, д-р екон. наук_________________________ 

Прізвище, ім`я, по батькові, посада, науковий ступінь
14.3_Суков Геннадій Сергійович, голова правління, генеральний директор Пат «НКМЗ» та ін.________________________________________________________
Прізвище, ім`я, по батькові, посада, науковий ступінь
15. Перелік документації, що додається до інноваційного продукту:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Міністерство освіти і науки України


Державний вищий навчальний заклад  «Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана»


«Науковий парк КНЕУ»
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