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ПЕРЕДМОВА 

Освітньо-професійна програма (ОПП) є нормативним документом, який регламентує 

нормативні, компетентністні, кваліфікаційні, організаційні, навчальні та методичні вимоги 

підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю D2 

Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок галузі знань D Бізнес, 

адміністрування та право. 

Освітньо-професійна програма «Управління фінансовим бізнесом» заснована на 

компетентністному підході підготовки здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти відповідно до вимог Стандарту вищої освіти за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська 

справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування», затвердженого 

Наказом МОН України від 24.05.2019 р. № 729. 

 

СКЛАД ПРОЄКТНОЇ ГРУПИ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ: 

(затверджено наказом ректора від 25.03.2025 р. № 99-аг) 

Керівник проєктної групи (гарант): 

Циганова Надія Вікторівна - доктор економічних наук, професор, професор 

кафедри банківської справи та страхування КНЕУ ім. В. Гетьмана.  

Члени проєктної групи:  

1. Івасів Ігор Богданович - доктор економічних наук, професор, професор кафедри 

банківської справи та страхування КНЕУ ім. В. Гетьмана; 

2. Стецюк Тетяна Іванівна, кандидат економічних наук, доцент, професор кафедри 

банківської справи та страхування КНЕУ ім. В. Гетьмана; 

3. Ходакевич Сергій Іванович, кандидат економічних наук, доцент, професор 

кафедри банківської справи та страхування КНЕУ ім. В. Гетьмана; 

4. Баріда Надія Петрівна, кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри 

банківської справи та страхування КНЕУ ім. В. Гетьмана; 

5. Брегеда Олена Анатоліївна, кандидат економічних наук, доцент кафедри 

банківської справи та страхування КНЕУ ім. В. Гетьмана. 

 

Рецензії-відгуки зовнішніх стейхолдерів: 

1. Шірінян Лада Василівна, доктор економічних наук, професор, завідувачка кафедри 

фінансів Національного університету харчових технологій; 

2. Черняховський Вячеслав Валерійович, Генеральний директор Асоціації «Страховий 

бізнес»; 

3. Дубас Андрій Богданович, президент Асоціації українських банків. 

 

Порядок підготовки та внесення змін до освітніх програм визначено у Положенні про 

освітні програми в Київському національному економічному університеті імені Вадима 

Гетьмана. 

Доцільність внесення змін до освітньо-професійної програми «Управління 

фінансовим бізнесом» та затвердження її в новій редакції обговорено на засіданні кафедри 

банківської справи та страхування за участі проєктної групи із залученням стейкхолдерів 

(роботодавців, здобувачів вищої освіти, випускників Університету та інших осіб) (протокол 

від «17» травня 2025 р. № 14). 

Підстава нової редакції ОПП «Управління фінансовим бізнесом» є виконання: 

Постанови КМУ від З0.08.2024 р. № 1021 «Про внесення змін до переліку галузей 

знань i спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової 
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передвищої освіти»; Наказу МОН України від 19.11.2024 р. № l625 «Про особливості 

запровадження змін до переліку галузей знань i спеціальностей, за якими здійснюється 

підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти, затверджених постановою 

Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2024 року № 1021»; Постанови Кабінету Міністрів 

України від 21.02.2025 р. № 188 «Про внесення змін до переліку галузей знань i 

спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої 

освіти»; Розпорядження Ректора КНЕУ ім. В. Гетьмана від 11.02.2025 р. № 5 «Про 

підготовку до відкриття освітніх програм»; 

Законів України «Про правовий режим воєнного стану», «Про основи національного 

спротиву», «Про військовий обов'язок i військову службу», «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо окремих питань проходження військової служби, 

мобілізації та військового обліку» від 11.04.2024 р. № 3633-IX, постанови Кабінету 

Міністрів України від 21.06,2024 р. № 7З4 «Про затвердження Порядку проведення базової 

загальновійськової підготовки громадян України, які здобувають вищу ocвітy, та 

поліцейських», листа Міністерства освіти i науки України від 14.03.2025 р. № 1/4893-25 

«Про запровадження базової підготовки здобувачів освіти», локальних актів Університету; 

наказу ректора Університету вiд27.03.2025 р, № 10З-аг. 

 

Освітньо-професійна програма «Управління фінансовим бізнесом» не може бути 

повністю або частково відтворена, тиражована та розповсюджена без дозволу КНЕУ iм. В. 

Гетьмана. 

 

 

 

 КНЕУ iм. В. Гетьмана  
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1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

«УПРАВЛІННЯ ФІНАНСОВИМ БІЗНЕСОМ» 

зі спеціальності  

D2 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок 

 

1 – Загальна інформація 

Повна назва 

закладу вищої 

освіти та 

структурного 

підрозділу 

Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана 

Факультет фінансів 

Кафедра банківської справи та страхування 

Ступінь вищої 

освіти та назва 

освітньої 

кваліфікації 

(українською та 

англійською 

мовами) 

Ступінь вищої освіти: Бакалавр 

Освітня кваліфікація: бакалавр фінансів, банківської справи, страхування 

та фондового ринку 

Degree of Higher Education: Bachelor 

Educational Qualification: Bachelor of Finance, Banking, Insurance and Stock 

Market 

Офіційна назва 

освітньої програми 

(українською та 

англійською 

мовами) 

Управління фінансовим бізнесом 

Management of Financial Business 

Тип диплома та 

обсяг освітньо-

професійної 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС  

Термін навчання: 3 роки 10 місяців (очна (денна), заочна форми здобуття 

освіти) 

 

Наявність 

акредитації 

 

 

Цикл/рівень 

НРК України – 6 рівень,  FQ-EHEA – перший цикл,  

ЕQF-LLL – 6 рівень 

 

Передумови 

Освіта: 

- повна загальна середня освіта; 

- на базі фахового молодшого бакалавра / молодшого бакалавра / 

молодшого спеціаліста.  

Без обмежень до доступу до навчання. 

Умови вступу визначають Правила прийому до КНЕУ ім. В. Гетьмана 

Мова(и) 

викладання 

Українська, англійська1 

Термін дії освітньої 

програми 

До завершення повного циклу програми 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

 

 

http://kneu.edu.ua/ 

                                                           
1 Окремі навчальні дисципліни за вибором здобувачів можуть викладатися англійською 

мовою 

http://kneu.edu.ua/
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2 – Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованих і конкурентоспроможних фахівців з фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку, які володіють сучасними теоретичними знаннями, 

методами, інструментами та практичними навичками ефективного управління фінансовим 

бізнесом. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність) 

Освітньо-професійна програма «Управління фінансовим бізнесом» 

Галузь знань D Бізнес, адміністрування та право;  

Спеціальність D2  Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок. 

Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми 

функціонування та розвитку фінансових систем. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні 

спеціалізовані завдання і прикладні проблеми, які характеризуються 

комплексністю та певною невизначеністю умов, у професійній діяльності 

в сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку й у 

процесі навчання. 

Підготовка фахівців з фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку, які володіють сучасними теоретичними знаннями, 

методами, інструментами і практичними навичками ефективного 

управління фінансовим бізнесом. 

Теоретичний зміст предметної області складають поняття, категорії, 

теорії і концепції фінансової науки, які визначають тенденції і 

закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку; 

- закони, закономірності та принципи розвитку фінансового бізнесу; 

-  поняття, категорії, теорії і концепції менеджменту, соціально-

поведінкових та економічних наук; 

- функції, методи та технології управління сучасним фінансовим 

бізнесом; 

- специфіка та закономірності діяльності фінансового бізнесу на 

ринку; 

- специфіка взаємодії фінансових інститутів та фінтех-компаній; 

Методи, методики та технології фінансової науки і практики; 

- загальнонаукові та специфічні методи дослідження 

(розрахунково-аналітичні, економіко-статистичні, економіко-

математичні, експертного оцінювання, фактологічні, аналізу 

великих чисел (Вig Data), інтелектуального аналізу даних (Data 

Mining) тощо); 

- методи реалізації функцій банків та інших фінансових компаній 

(методи маркетингових досліджень; методи економічної 

діагностики; методи стратегічного аналізу, прогнозування і 

планування; методи проєктування організаційних структур 

управління; методи мотивації; методи контролю; методи 

оцінювання організаційної та економічної ефективності у 

фінансовому бізнесі тощо); 

- організація самостійної, індивідуальної навчальної і науково-

дослідної діяльності здобувачів, вирішення кейсів, проведення 

тренінгів; 

- інформаційно-комунікаційні технології у фінансовому бізнесі. 

Інструменти: сучасні інформаційно-аналітичні системи та стандартні, 

спеціальні й галузеві програмні продукти; 
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- інструментарій обґрунтування управлінських рішень 

(економічний аналіз, імітаційне моделювання, дерево рішень 

тощо); 

- загальноприйнятий та специфічний інструментарій монетарного 

регулювання; 

- інформаційні-аналітичні системи у фінансовому бізнесі. 

Орієнтація 

освітньої програми 

Освітньо-професійна, прикладна. Орієнтована на формування та 

розвиток компетентностей, необхідних для ефективного управління 

фінансовим бізнесом та його регулювання. 

Структура програми передбачає динамічне, інтегративне та 

інтерактивне оволодіння сучасними фундаментальними знаннями щодо: 

- формування теоретичного підґрунтя базису сфери фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку з урахуванням 

соціально-економічних трансформацій світової і національної економіки; 

- засвоєння основних положень сучасних теорій та новітніх досягнень 

у галузі грошей та кредиту, публічних і корпоративних фінансів, 

фінансового ринку у практичній діяльності сучасних фінансових 

інституцій;  

- формування знань та навичок щодо системи методів і важелів 

прийняття управлінських рішень у фінансовому бізнесі, регулювання 

соціально-економічних процесів та оцінки їх ефективності на мікро- та 

макроекономічному рівнях;  

- засвоєння теоретичних та методичних основ, методів та засобів 

забезпечення конкурентоспроможності фінансового бізнесу; планування і 

розробки його стратегії, проектування систем управління фінансовим 

бізнесом;  

- засвоєння теоретичних та методичних основ, методів та засобів 

аналізу та оцінювання діяльності фінансового бізнесу; 

- аналітичне обґрунтування управлінських рішень у сфері 

фінансового бізнесу з урахуванням особливостей розвитку зовнішнього 

середовища; 

- розроблення державної соціально-економічної політики для 

забезпечення конкурентного розвитку суб’єктів фінансового сектору з 

урахуванням інноваційних та глобалізаційних процесів. 

Дисципліни програми засновані на сучасних теоріях і тісно пов'язані 

з практичним застосуванням у діловому середовищі. 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Спеціальна освіта в галузі знань D Бізнес, адміністрування та право 

спеціальності D2 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок, освітньо-професійної програми «Управління фінансовим 

бізнесом». 

Освітньо-професійна програма сфокусована на підготовку фахівців 

нового покоління, які мають глибоку теоретичну й методологічну 

підготовку у сфері фінансового бізнесу, здатних інноваційно, креативно 

мислити, діяти та розв’язувати нестандартні завдання, приймати 

оптимальні рішення, генерувати оригінальні й ефективні ідеї, 

застосовувати сучасний інструментарій досліджень у конкретних умовах. 

Ключовим є набуття поглиблених знань у сфері фінансового бізнесу, що 

дозволяє здійснювати управлінські функції на всіх ієрархічних рівнях. 

Ключові слова: фінансові відносини; банкінг; страхування; 

небанківські фінансові установи; гроші; кредит; фінансове посередництво; 

соціальне страхування; фінтех; бізнес-аналітика; фінансовий бізнес; ринок 

фінансових послуг;  блокчейн; криптовалюта; ризик-менеджмент; 

технології фінансового бізнесу; фінансові інновації; міжнародні 
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розрахунки; управління фінансовими активами; фінансовий моніторинг; 

оцінка майна; управління бізнес-процесами; комплаєнс;  регулювання 

діяльності фінансового бізнесу. 

Особливості 

програми 

Програма спрямована на: 

 підготовку фахівців, здатних здійснювати управління всіма 

функціональними сферами діяльності фінансового бізнесу; 

 забезпечення ґрунтовної практичної підготовки; 

 проведення фахових предметних тренінгів, участь у бізнес-

тренінгах, використання кейс-методів (на 3-му та 4-му роках навчання); 

 проходження практики у банках, страхових компаніях та інших 

фінансових компаніях (4-й рік навчання); 

 формування додаткових компетентностей щодо організації 

діяльності фінансових інститутів та управління діяльності стартапів; 

 одержання права на складання екзамену в Фонді державного майна 

України та отримання кваліфікаційного свідоцтва оцінювача;  

 поглиблення рівня володіння іноземною мовою через можливість 

вивчення фахових дисциплін англійською мовою. 

4 – Працевлаштування випускників та подальше навчання 

Працевлаштування 

випускників 

 

Бакалавр з фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку 

(ОПП «Управління фінансовим бізнесом») може працювати у фінансових 

компаніях, організаціях, в установах Національного банку України, в 

банках і небанківських фінансово-кредитних установах, страхових 

компаніях, у навчальних закладах, науково-дослідних установах тощо. 

Перелік первинних посад, визначених Національним класифікатором 

України «Класифікатор професій ДК 003:2010», які може обіймати 

бакалавр фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку 

(ОПП «Управління фінансовим бізнесом»), представлено в додатку А. 

Подальше 

навчання 

Випускник бакалаврського рівня вищої освіти може продовжувати 

навчання на другому (магістерському) рівні вищої освіти, а також 

підвищувати кваліфікацію й отримувати додаткову освіту за 

сертифікованими програмами та програмами післядипломного навчання. 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Освітньо-професійна програма «Управління фінансовим бізнесом» 

передбачає студентоцентроване проблемно-орієнтоване навчання, 

самонавчання, фахові тренінги, практику. 

Викладання проводиться у формі лекцій, практичних занять, 

лабораторних робіт, семінарських занять, роботи в малих групах, 

проведення індивідуальних занять, керівництва практикою, виконання 

курсових робіт і кваліфікаційної бакалаврської роботи, проведення 

консультацій. 

Оцінювання 

Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти здійснюється 

відповідно до нормативного документа Університету «Положення про 

порядок оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти в 

Київському національному економічному університеті імені Вадима 

Гетьмана» за 100-бальною шкалою Університету з оцінкою «відмінно», 

«добре», «задовільно», «незадовільно» при підсумковому контролі у 

формі екзамену та «зараховано»/ «не зараховано» – за формою 

підсумкового контролю «залік», а також забезпечено ранжування 

досягнень за шкалою ЄКTС-рейтинг (ECTS-Grade): 

- види контролю: поточний, підсумковий; 

- форми контролю: усне та письмове опитування, захист 

індивідуальних (командних) та розрахункових робіт, тестові та 

індивідуальні завдання, есе, кейси, курсові роботи, підсумкові 
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контрольні роботи, заліки, екзамени, захист звіту з практики, захист 

кваліфікаційної бакалаврської роботи тощо. 

6 - Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні 

проблеми в ході професійної діяльності у галузі фінансів, банківської 

справи, страхування  та фондового ринку або у процесі навчання, що 

передбачає застосування окремих методів і положень фінансової науки та 

характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування 

комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності.  
 ЗК01’ Здатність захищати Батьківщину 

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

ЗК01 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК02 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК03 Здатність планувати та управляти часом. 

ЗК04 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК05 Навички використання інформаційних та комунікаційних 

технологій.  

ЗК06 Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК07 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК08 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел. 

ЗК09 Здатність бути критичним і самокритичним. 

ЗК10 Здатність працювати у команді.  

ЗК11 Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів 

економічної діяльності).  

ЗК12 Здатність працювати автономно.  

 

ЗК13 Здатність реалізувати cвої права i обов'язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 

(вільного демократичного) суспільства та необхідність 

його сталого розвитку, верховенства права, прав i свобод 

людини i громадянина в Україні 

 

ЗК14 Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цiнностi i досягнення суспільства на ocнoвi розуміння 

icтopiї та закономірностей розвитку предметної області, її 

місця у загальній системi знань про природу i суспільство та 

у розвитку суспільства, техніки i технологій, використовувати 

різні види та форми рухової активності для 

активного відпочинку та ведення здорового способу життя 

 

ЗК15 Здатність ухвалювати рішення та діяти дотримуючись 

принципу недопустимості корупції та будь-яких інших проявів 

недоброчесності 

Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності 

спеціальності (СК) 

СК 01 

Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 

допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного 

аналізу, оцінювати сучасні економічні явища.  

СК 02 
Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури.  

СК 03 

Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні 

фінанси, у тому числі бюджетна та податкова системи, фінанси 

суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові 

ринки, банківська система та страхування). 
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СК 04 
Здатність застосовувати економіко-математичні методи та 

моделі для вирішення фінансових задач. 

СК 05 

Здатність застосовувати знання законодавства у сфері 

монетарного, фіскального регулювання та регулювання 

фінансового ринку. 

СК 06 

Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне 

забезпечення для отримання та обробки даних у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 

СК 07 Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.  

СК 08 
Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 

СК 09 Здатність здійснювати ефективні комунікації. 

СК 10 
Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність 

за професійні рішення. 

СК 11 
Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно 

підвищувати свою професійну підготовку. 

СК 12 

Здатність розуміти основні принципи і засади фінансового 

бізнесу, аналізувати й структурувати проблеми управління 

фінансовим бізнесом, формувати конкурентні переваги 

фінансово-кредитних установ, визначати обсяги необхідних 
ресурсів, здійснювати вибір варіанту їх залучення та 
розміщення, в тому числі на міжнародних фінансових ринках. 

СК 13 

Здатність управляти бізнес-процесами фінансово-кредитних 

установ, ідентифікувати й оцінювати ризики їхньої діяльності, 

розробляти та вдосконалювати систему управління якістю та 

безпекою фінансових послуг, здійснювати ризик-менеджмент 

фінансового бізнесу. 

СК 14 

Здатність проводити маркетингові дослідження, розробляти й 
реалізовувати фінансові продукти, використовувати 
маркетингові технології в управлінні фінансовим бізнесом. 

СК 15 

Здатність демонструвати знання і навички розроблення, 

впровадження та застосування фінансових інновацій та 

технологій у діяльності  фінансово-кредитних установ, 

формулювати інноваційні стратегії, складати плани та програми 

у банківській діяльності, сфері страхових послуг, інвестиційної 

та фінансово-біржової діяльності.  

СК 16 

Здатність застосовувати аналітичний інструментарій для 

діагностики та прогнозування діяльності фінансово-кредитних 

установ, оцінювання ризиків, управління фінансовим бізнесом 

та відображати результати у фінансовому обліку. 

СК 17 Здатність розуміти закономірності розвитку інвестиційно-

фінансових й регулятивних механізмів взаємодії національних 

економік та фінансових систем та застосовувати інструментарій 

реалізації фінансової й монетарної політики, регуляторно-

наглядові заходи та заходи фінансового моніторингу відповідно 

до вимог міжнародних стандартів. 

7 – Програмні результати навчання 

РН 011. Володіти базовими загальновiйськовими знаннями, уміннями i навичками, необхідними 

для виконання конституuiйного обов'язку щодо захисту Вітчизни, незалежностi та територіальної 

цiлiсностi України 
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РН 01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні 

зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем.  

РН 02. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, особливості 

функціонування фінансових систем.  

РН 03. Визначати особливості функціонування сучасних світових та національних фінансових 

систем та їх структури.  

РН 04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та податкової 

систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових ринків, 

банківської системи та страхування.  

РН 05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем (державні 

фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 

домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування).  

РН 06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для вирішення 

фінансових задач. 

РН 07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового регулювання 

діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

РН 08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові технології та 

програмні продукти.  

РН 09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати отриману 

інформацію.  

РН 10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання 

економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову інформацію, розраховувати 

показники, що характеризують стан фінансових систем.  

РН 11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування.  

РН 12. Застосовувати емпатію, вербальні та невербальні інструменти у міжособистісному 

спілкуванні і демонстрації власних результатів 

РН 13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження фінансових 

процесів.  

РН 14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових 

характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів. 

РН 15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у професійній діяльності. 

РН 16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно 

інтерпретувати отримані результати. 

РН 17. Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку. 

РН 18. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та 

професійному спілкуванні. 

РН 19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань.  

РН 20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані фінансові 

рішення. 

РН 21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення 

сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави.  

РН 22. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти цінності вільного 

демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

РН 23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на основі розуміння місця 

предметної області у загальній системі знань, використовувати різні види та форми рухової 

активності для ведення здорового способу життя.  

РН 24. Аналізувати, оцінювати та прогнозувати тенденції розвитку фінансового ринку; 

формувати конкурентну стратегію фінансово-кредитних установ за різних економічних умов, 

демонструвати вміння виявлення глобалізаційних трендів розвитку національної та світової 

економіки. 
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РН 25. Використовувати ефективні методи, прийоми та інструменти маркетингової діяльності 

фінансово-кредитних установ; уміння визначати сегмент ринку, потенційних споживачів, 

відстежувати збут фінансових продуктів, прогнозувати попит на них. 

РН 26. Ідентифікувати, аналізувати та оцінювати ризики фінансово-кредитних установ, 

удосконалювати систему ризик-менеджменту, здійснювати ризик-орієнтоване управління 

фінансовим бізнесом. 

РН 27. Знати зміст, процедури та технології бізнес-процесів фінансово-кредитних установ, вміти 

відображати їх у фінансовому обліку, використовувати прийоми та методи планування та 

моделювання процесів залучення та розміщення фінансових ресурсів, оцінювати ризики та 

забезпечувати безпеку фінансової діяльності. 

РН 28. Аналізувати та оцінювати фінансові показники діяльності фінансово-кредитних установ, 

їх фінансову стійкість, прибутковість, платоспроможність, володіти навичками та інструментами 

бізнес-аналітики. 

РН 29. Вміти формувати операційну стратегію розвитку банківських бізнес-напрямів, 

реалізовувати валютні операції та міжнародні розрахунки. 

РН 30. Формувати та аргументувати прогнози розвитку фінансово-кредитних установ, 

діагностувати стан та моделювати стратегії їх розвитку з урахуванням впливу зовнішнього 

середовища та світових трендів. 

РН 31. Володіти прийомами та інструментами інноваційного розвитку фінансового бізнесу 

РН 32. Володіти методичним інструментарієм організації фінансово-біржової діяльності, 

використовувати ефективні підходи до управління фінансовими активами, оцінювати та 

прогнозувати їх дохідність та ризиковість, формувати інвестиційні стратегії. 

РН 33. Оцінювати вплив та ефективність регуляторно-наглядових дій регуляторів, володіти 

інструментарієм регуляторно-наглядової діяльності та реалізовувати заходи фінансового 

моніторингу. 

РН 34. Володіти практичними навичками та прийомами управління фінансово-кредитними 

установами; використовувати ефективні методи, способи та інструменти організаційної 

діяльності в фінансово-кредитних установах, демонструвати здатність організовувати, 

реалізовувати та адмініструвати процеси менеджменту в організаціях фінансового сектору. 

РН 35. Знати основи антикорупційної політики, суспільної та академічної доброчесності на piвнi, 

необхідному для формування нульової толерантності до корупції i буль-яких проявів 

недоброчесностi та вмiти застосовувати антикорупцiйнi заходи у своїй професійній діяльності. 

 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Реалізацію освітньо-професійної програми забезпечують науково-

педагогічні (педагогічні) працівники, які відповідають вимогам чинного 

законодавства України, мають високий рівень наукової і професійної 

кваліфікації, а також фахівці-практики і представники професійних 

об’єднань для проведення проблемно-орієнтованих лекцій, майстер-класів, 

консультування здобувачів під час проведення досліджень та проходження 

практичної підготовки.   

  Відповідно до Закону України «Про вищу освіту» регулярно відбувається 

підвищення кваліфікації та стажування науково-педагогічних 

(педагогічних) працівників (не менше, ніж один раз за п’ять років). 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

 

Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу (навчальні 

приміщення, спеціалізовані кабінети, комп’ютерні класи, навчальні 

лабораторії, мультимедійне обладнання тощо) відповідає вимогам та 

потребі щодо проведення лекційних і практичних занять, у. т.ч. в 

дистанційному режимі. 

Кафедри забезпечені сучасною оргтехнікою: комп’ютерами, принтерами, 

сканером, ксероксом, мультимедійним обладнанням; інформаційно-

комунікаційними системами та технологіями, приладами та обладнанням, 

необхідним для формування професійних компетентностей бакалавра з 
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фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку(комп’ютерна 

техніка, пакети прикладних програм, програмні продукти). 

Дисципліни викладаються на базі сучасного технічного оснащення 

(комп’ютерна техніка, пакети прикладних програм, програмні продукти). 

В університеті є локальні комп’ютерні мережі з доступом до мережі 

Інтернет. Наявна вся необхідна соціально-побутова інфраструктура 

(гуртожитки, їдальня, спортивні зали та відкриті спортивні майданчики, 

тренажерні зали,), кількість місць в гуртожитках відповідає вимогам. 

Змішане та дистанційне навчання реалізується засобами системи Moodle, 

пакет MS Office 365. Наявна корпоративна пошта. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Офіційний веб-сайт КНЕУ ім. В. Гетьмана http://kneu.edu.ua/ містить 

інформацію про освітні програми, навчальну, наукову і організаційну 

діяльність, структурні підрозділи, правила прийому, контакти. 

Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-професійної 

програми викладені на сторінках кафедр Університету. 

Усі ресурси бібліотеки імені М. В. Довнар-Запольского КНЕУ ім. В. 

Гетьмана доступні через сайт університету: http://lib.kneu.edu.ua/ua/. 

Читальний зал забезпечений бездротовим доступом до мережі Інтернет. 

Електронний репозитарій бібліотеки містить дисертації та автореферати 

дисертацій, матеріали конференцій, навчальні видання, монографії, наукові 

статті на веб-сайті: http://lib.kneu.edu.ua/ua/e_resours_bibl/elek_arhiv_kneu/ 

9 – Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Національна кредитна мобільність може здійснюватися відповідно до 

угод КНЕУ ім. В. Гетьмана і реалізовуватися здобувачами вищої освіти за 

освітньою програмою у закладах вищої освіти (наукових установах) – 

партнерах університету в межах України. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

Може реалізовуватися здобувачами вищої освіти за освітніми програмами 

відповідно до укладених угод КНЕУ ім. В. Гетьмана та угоди (Еразмус+К1) 

у закладах вищої освіти (наукових установах) – партнерах поза межами 

України. 

Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Навчання іноземних студентів може здійснюватися згідно із вимогами 

чинного законодавства. 

http://lib.kneu.edu.ua/ua/e_resours_bibl/elek_arhiv_kneu/
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2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

«УПРАВЛІННЯ ФІНАНСОВИМ БІЗНЕСОМ» ТА ЇХ ЛОГІЧНА 

ПОСЛІДОВНІСТЬ 

Код 

компо-

ненти 

Компоненти освітньої програми  

(навчальні дисципліни, курсові проєкти (роботи), практики, 

форма атестації2) 

Кількість 

кредитів 
Форма 

підсумкового 

контролю 

1. ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ 

1.1.Цикл загальної підготовки 

ОК 1. Вступ до фінансового бізнесу  4 залік 

ОК 2. Філософія    4 екзамен  

ОК 3. Психологія       4 екзамен  

ОК 4. Прикладна інформатика  4 екзамен 

ОК 5. Мікроекономіка 4 екзамен 

ОК 6. Мовна культура сучасної бізнес-комунікації 4 залік  

ОК 7. Макроекономіка 4 екзамен  

ОК 8. Вища математика 8 екзамен 

ОК 9. Право 4 залік 

ОК 10. Іноземна мова 10 залік, екзамен 

ОК 11. Фізичне виховання 0 залік 

 Загальний обсяг циклу загальної підготовки: 50  

1.2.Цикл професійної підготовки 

ОК 12 Менеджмент       5 екзамен  

ОК 13. Менеджмент персоналу         4 залік 

ОК 14. Підприємництво 4 екзамен 

ОК 15. Економетрика 4 залік 

ОК 16. Гроші та кредит (виклад. укр.мова)/(виклад. англ.мова) *    5 курсова, екзамен 

ОК 17. Страхування (виклад.укр.мова)/(виклад.англ.мова) * 4 курсова, екзамен 

ОК 18. Міжнародна економіка    4 екзамен  

ОК 19. Макрофінанси (виклад. укр.мова)/(виклад. англ.мова)           4 екзамен  

ОК 20. Соціальне страхування         4 залік 

ОК 21. Бухгалтерський облік        4 екзамен  

ОК 22. Управління активами на фінансовому ринку 4 екзамен 

ОК 23. Операції та технології банківського бізнесу * 5 курсова, екзамен 

ОК 24. Операції небанківських фінансово-кредитних установ * 4 курсова, екзамен 

ОК 25. Фінансова статистика     4 екзамен  

ОК 26. Корпоративні фінанси (виклад.укр.мова) / (виклад. англ. 

мова) 

4 екзамен 

ОК 27. Фінансовий облік у банку 4 екзамен 

ОК 28. Управління страховим бізнесом 4 екзамен 

ОК 29. Маркетингові технології у фінансовому бізнесі  4 екзамен 

ОК 30. Технології безпеки фінансового бізнесу 3 залік  

ОК 31. Експертна оцінка майна** 4 екзамен 

ОК 32. Комплаєнс у фінансовому бізнесі 4 залік  

ОК 33. Аналіз банківської діяльності* 4 курсова, екзамен 

ОК 34. Бізнес аналітика у небанківських фінансових установах* 4 курсова, екзамен 

ОК 35. Міжнародні розрахунки та валютні операції 4 екзамен 

ОК 36. Центральний банк та грошово-кредитна політика 4 екзамен  

                                                           
2 Форма атестації визначається у Стандарті вищої освіти за відповідною спеціальністю 
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ОК 37. Продакт-менеджмент у фінансовому бізнесі 4 залік 

ОК 38. Ризик-менеджмент у банку 4 екзамен  

 Загальний обсяг циклу професійної підготовки: 110  

 Загальний обсяг обов'язкових компонент: 160  

2. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП***: 

здобувач обирає для вивчення 3 дисципліни у 3-7 семестрах 

ВК 11 Теоретична підготовка базової загальновійськової 

підготовки****, курсова робота 

4 диференційовани

й залік  

ВК 2. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 3. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 4. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 5. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 6. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 7. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 8. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 9. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 10. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 11. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 12. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 13. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 14. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

ВК 15. Вибіркова навчальна дисципліна  4 залік  

Загальний обсяг вибіркових компонент: 60 

3. КОМПОНЕНТ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ПП 3.1.Практика 10 Залік 

ПП 3.2.Підготовка та захист кваліфікаційної бакалаврської роботи 10 атестація 

Загальний обсяг практичної підготовки 20 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240 
* Написання однієї курсової роботи на вибір з двох дисциплін 

** Здобувачі, що опанували дисципліну «Експертна оцінка майна», одержують право на складання екзамену в 

Фонді державного майна України та отримання кваліфікаційного свідоцтва оцінювача.  

*** Здобувач обирає вибіркові навчальні дисципліни з Каталогу вибіркових навчальних дисциплін, який 

оприлюднюється на сайті факультету фінансів. 

Здобувач також має право обрати навчальну дисципліну з Каталогу вибіркових навчальних дисциплін інших 

освітніх програм відповідного рівня вищої освіти. 

Здобувач першого (бакалаврського) рівня вищої освіти також має право обрати навчальну дисципліну з Каталогу 

вибіркових навчальних дисциплін, що пропонуються для інших рівнів вищої освіти за погодженням з деканом 

факультету фінансів. 

Здобувачі, які навчаються за програмами міжнародної академічної мобільності, мають право обирати вибіркові 

освітні компоненти, запропоновані університетами-партнерами. 

****  Здобувачі першого курсу очної (денної) форми здобуття освіти першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти чоловічої статі обов’язково обирають навчальну дисципліну (жіночої статі – за бажанням) для вивчення 

на другому курсі.  

  

2.1. СТРУКТУРА ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 

Нормативний термін підготовки бакалавра освітньо-професійної програми 

«Управління фінансовим бізнесом» за спеціальністю D2 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок становить 3 роки 10 місяців (очна (денна), заочна форми 

здобуття освіти).  
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Обсяг освітньої програми підготовки бакалавра за спеціальністю D2 Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок за освітньою програмою «Управління 

фінансовим бізнесом» становить 240 кредитів ЄКТС. 

Структура освітньо-професійної програми 

(ОПП) 

Обсяг навчального 

навантаження здобувача 

вищої освіти 

годин / 

кредитів 
% 

Обов’язкові компоненти ОПП 4800 / 160 66,7% 

Вибіркові компоненти ОПП 1800 / 60 25,0% 

Практична підготовка, в тому числі: 
 

600 / 20 8,3% 

Практика 300 / 10 4,15% 

Підготовка та захист кваліфікаційної 

бакалаврської роботи 

300 / 10 4,15% 

Усього 7200 / 240 100% 



2.2. СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ «Управління фінансовим бізнесом» 

 
 1 курс   2 курс   3 курс   4 курс   

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 
         

Іноземна мова 

(3 кредити) 

Іноземна мова 

(3 кредити) 

Іноземна мова 

(4 кредити) 

Бухгалтерський облік 

(4 кредити)  

Операції та технології 
банківського бізнесу 

(5 кредитів) 

Фінансовий облік у банку 

(4 кредити) 

Комплаєнс у 

фінансовому бізнесі 

(4 кредити) 

Центральний банк та грошово-
кредитна політика 

(4 кредити) 

        

Філософія 
(4 кредити) 

Прикладна 

інформатика 

(4 кредити) 

Гроші та кредит 

(викл.. укр.мова)/ 
(викл. англ.мова) 

(5 кредитів) 

Управління активами 

на фінансовому ринку 

(4 кредити) 

Операції 
небанківських 

фінансово-кредитних 

установ 
(4 кредити) 

Управління страховим 

бізнесом 

(4 кредити) 

Бізнес аналітика у 
небанківських фінансових  

установах 

(4 кредити)  
  

Продакт-менеджмент у 

фінансовому бізнесі 

(4 кредити) 

        

Психологія 
(4 кредити) 

Підприємництво 
(4 кредити) 

Страхування 

(викл.укр.мова)/ 
(викл.англ.мова) 

(4 кредити) 

Соціальне страхування 
(4 кредити) 

Фінансова статистика 
(4 кредити) 

Експертна оцінка майна 
(4 кредити) 

Аналіз банківської 

діяльності 

(5 кредитів) 

Ризик-менеджмент у банку 
(4 кредити) 

        

Мікроекономіка 

(4 кредити) 

Макроекономіка 

(4 кредити) 

Міжнародна економіка 

(4 кредити) 

Макрофінанси  
(виклад. укр.мова)/ 

(виклад. англ.мова) 

(4 кредити) 

Корпоративні фінанси 

(5 кредитів) 

Маркетингові технології у 

фінансовому бізнесі  
(4 кредити) 

Міжнародні розрахунки 

та валютні операції 
(4 кредити) 

П
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Вища математика 
(4 кредити) 

Вища математика 
(4 кредити) 

Економетрика 
(4 кредити)  

   
Технології безпеки 

фінансового бізнесу 

(3 кредити) 

 

       

Вступ до фінансового 

бізнесу 
(4 кредити) 

Менеджмент 

(5 кредитів) 
 

     

       

Мовна культура сучасної 

бізнес-комунікації 

(4 кредити) 

Менеджмент 

персоналу 
(4 кредити) 

     

        

Право 

(4 кредити) 
 Вибіркова 

дисципліна 1 
(4 кредити) 

Вибіркова 

дисципліна 4 
(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 

7 
(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 10 

(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 

13 
(4 кредити) 

 

         

  Вибіркова 

дисципліна 2 
(4 кредити) 

Вибіркова 

дисципліна 5 
(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 

8 
(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 11 

(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 

14 
(4 кредити) 

 

         

  Вибіркова 

дисципліна 3 
(4 кредити) 

Вибіркова 

дисципліна 6 
(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 

9 
(4 кредити) 

Вибіркова дисципліна 12 

(4 кредити) 

Вибіркова 

дисципліна.15 
(4 кредити) 

 

         

Фізичне виховання (0 кредитів)      

 



3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Форма атестації 

здобувачів вищої 

освіти 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Управління 

фінансовим бізнесом» спеціальності D2 Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок проводиться на основі оцінювання 

результатів навчання та рівня сформованості спеціальних і фахових 

компетентностей.  

Випускна атестація проводиться у формі публічного захисту 

кваліфікаційної бакалаврської роботи та завершується видачею 

документа про присудження освітнього ступеня бакалавра з 

присудженням освітньої кваліфікації «бакалавр фінансів, банківської 

справи, страхування та фондовому ринку».  

Захист кваліфікаційної бакалаврської роботи здійснюється відкрито 

і публічно. 

Вимоги до 

кваліфікаційної 

роботи  

 

Кваліфікаційна бакалаврська робота передбачає самостійне 

розв’язання складної задачі або комплексної проблеми у сфері 

фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, що 

супроводжується проведенням досліджень та/або застосуванням 

інноваційних підходів та характеризується невизначеністю умов і 

вимог.  

У кваліфікаційній бакалаврській роботі не повинно бути 

академічного плагіату, фальсифікації, фабрикації та списування.  

Кваліфікаційна бакалаврська робота допускається до захисту перед 

Екзаменаційною комісією за умова, що рівень її унікальності 

(оригінальності) відповідає нормативним документам Університету. 

Атестація здійснюється Екзаменаційною комісією, до складу якої 

можуть включатися представники роботодавців та їх об’єднань.  

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Кваліфікаційна бакалаврська робота має бути розміщена на 

офіційному сайті Університету, або на сайті його структурного 

підрозділу, або у репозитарії Університету. 

 

 



4. МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ОБОВ’ЯЗКОВИМ 

КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 
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ЗК011           +                            +   

ЗК01 + + + + +  +       + + +  + + +   + + + +  +  + +  + +   +    + 

ЗК02   +  +  + + + +   + + + +   + +   + + +  + +     + + +  + +  + + 

ЗК03 +  +         + +        +        +  +       +  + + 

ЗК04          +                          +    + + 

ЗК05    +    +        +          +     +     + +   + + 

ЗК06  +     +  +   +  + + + + + +      +    + +   + +    +   + 

ЗК07 + +   +   + +    +    +   + +      +       + + +    +  

ЗК08  +  +   +     +  +  +     +  + + + +   +    + +   +   + + 

ЗК09  +                   +                 +  +  

ЗК10   +   +    + + + +    +           +  +          +  

ЗК11  +    +      +              +  +    +         +  

ЗК12    +                     +  + +      +      + + 

ЗК13      +   +           +            +          

ЗК14 +     +     +                               

ЗК15 +        +                       +        + + 

СК01     +  +       +  +  + + +     +            +    + 

СК02  +   +          +  + + +  +    +          +     + + 

СК03     +         + + + +  + +     + +  + +            + 

СК04        +       +          +        + +  +  +   + 

СК05         +        +    +           +    +    + + 

СК06    +                 +         +   + + +  + +   + 

СК07              +   +    + +    + + +   +   +      + + 

СК08                       + +    +    +     +     

СК09   +      + + +  +          + +  +  + +    + +  +      

СК10             +     +    + + +    +            +  

СК11 +  +     + + +                 +         +    +  

СК12                  +     + +    +       +  + +  + + 

СК13             +         + + +   + +  +    + +     +  

СК14                             +        +   +  

СК15                    +                    +  

СК16                      +   +    +  +  + +    +  + + 

СК17                            +    +    +    + + 
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5. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ (РН) ВІДПОВІДНИМИ ОБОВ’ЯЗКОВИМИ 

КОМПОНЕНТАМИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  
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РН011           +                            +   

РН01     +  +     +  + + +  + + +     +      +  + +   +   + + 

РН 02 +    +  +          +  +        +       +       + 

РН 03       +        +  + + +          +      +  +     

РН 04     +    +        +  + + +     +  +   +          + 

РН 05     +  +       + + + +   +   + + + +  +       +  +   +  

РН 06       + +      + +          + +  +     + +   + +  +  

РН 07     +  +         + + + + + +      + + +   +  +      +  

РН 08    +    +       +      +  + +     +        +   + + 

РН 09              +   +    +  + +         + +  + + +  +  

РН 10    +   +       + + + +    +  + + + +    + +  + +   + +  + + 

РН 11             +       + +  + +  +    + + +     + +  +  

РН 12  +    +    + + +              + +  +    + +  + +   +  

РН 13  +   +   +       + + +  +  +    + +       + +   +    + 

РН 14  +   +          + +  + + + +    +          +   +   + 

РН 15          +                          +    +  

РН 16   +  +   + + +  + + + + +  + + + + + + + +    + +   + + +     +  

РН 17 +  +     +    + +                           +  

РН 18 + + +  + +  + + +  +   +    +          +    + +   + +   + 

РН 19 + + + + + +  + + +   + + +    + +   + + +    +    + + +  +    + 

РН 20   +        + + +          + +  +  + + +       +   +  

РН 21 + + +    +  +        +  +         +     +  +  +    +  

РН 22     + +   +                       +          

РН 23   +   +   +  +                               

РН 24                  +    + +  +   + +  +      + +  +  

РН 25                           +  +     +   +     

РН 26                      +                  +  

РН 27                       + +    +  +   + + +   +  + + 

РН 28                      + + +              +  + + 

РН 29                       + +           +       

РН 30                                         + 

РН 31                    +                 +   +  

РН 32                    +       +       +      +  

РН 33                                +    +    + + 

РН 34             +          + +    +          +  + + 

РН 35 

+        +        
 

  
 

      
   

  
+ 

     
  +

+ 
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6. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

Обов’язковими складниками пояснювальної записки є матриці відповідності (табл. 1, 2) 
 

Знання 
 

Зн1. Концептуальні 
наукові та практичні 

знання, критичне 
осмислення теорій, 

принципів, методів і 
понять у сфері 

професійної 
діяльності та/або 

навчання 
 

Уміння/навички 
 

Ум1. Поглиблені 
когнітивні та практичні 

уміння/навички, 
майстерність та 

інноваційність на рівні, 
необхідному для 

розв’язання складних 
спеціалізованих задач і 
практичних проблем у 

сфері професійної 
діяльності або навчання 

Комунікація 
 

К1. Донесення до фахівців і 
нефахівців інформації, ідей, 
проблем, рішень, власного 

досвіду та аргументації. 
 

К2. Збір, інтерпретація та 
застосування даних 

 
К3. Спілкування з 

професійних питань, у тому 
числі іноземною мовою, усно 

та письмово 

Відповідальність і автономія 
  

ВА1. Управління складною технічною або професійною 
діяльністю чи проектами 

 
ВА2. Спроможність нести відповідальність за 

вироблення та ухвалення рішень у непередбачуваних 
робочих та/або навчальних контекстах 

 
ВА3. Формування суджень, що враховують соціальні, наукові 

та етичні аспекти 
 

ВА4. Організація та керівництво професійним розвитком осіб 
та груп 

 
ВА5 Здатність продовжувати навчання із значним 

ступенем автономії 

 
Інтегральна компетентність спеціальності: Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в 

ході професійної діяльності у галузі фінансів, банківської справи та страхування або у процесі навчання, що передбачає 

застосування окремих методів і положень фінансової науки та характеризується невизначеністю умов і необхідністю 

врахування комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності. 
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Таблиця 1 – МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ВИЗНАЧЕНИХ СТАНДАРТОМ ТА ОСВІТНЬОЮ  
ПРОГРАМОЮ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ /   РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ДЕСКРИПТОРАМ  

Компетентності 
Результати навчання 

Знання Уміння/ 

навички 

Комунікація Відповідальність і 
автономія 

 ЗК011 Володіти базовими загальновiйськовими знаннями, уміннями i навичками, необхідними для 

виконання конституuiйного обов'язку щодо захисту Вітчизни, незалежностi та 

територіальної цiлiсностi України 

Зн1 Ум1 К1 ВА2, ВА3 

ЗК01 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  Зн1 Ум1   

ЗК02 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. Зн1 Ум1  ВА 2 

ЗК03 Здатність планувати та управляти часом.    ВА1 

ЗК04 Здатність спілкуватися іноземною мовою.   К1, К2, К3  

ЗК05 Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій.  Зн1 Ум1 К1, К2, К3 ВА1 

ЗК06 Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  Ум1 К2 ВА3 

ЗК07 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  Ум1 К1 ВА5 

ЗК08 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. Зн1 Ум1 К2  

ЗК09 Здатність бути критичним і самокритичним.   К1 ВА1 

ЗК10 Здатність працювати у команді.    К1,К3 ВА1, ВА2, ВА4 

ЗК11 Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп різного рівня (з експертами 

з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  
  К1,К3 ВА1, ВА4 

ЗК12 Здатність працювати автономно.   Ум1 К1, К2 ВА1, ВА2, ВА5 

Спеціальні (фахові) компетентності (СК)     

СК 01 
Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою інструментарію 

макро- та мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні економічні явища.  
Зн1 Ум1   

СК 02 
Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та національних 

фінансових систем та їх структури.  
Зн1 Ум1   

СК 03 

Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у тому числі 

бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 

домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування). 

Зн1 Ум1   

СК 04 
Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для вирішення 

фінансових задач. 
Зн1 Ум1 К1, К2 ВА1 

СК 05 
Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, фіскального 

регулювання та регулювання фінансового ринку. 
Зн1 Ум1  ВА1, ВА2 

СК 06 
Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне забезпечення для 

отримання та обробки даних у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 
 Ум1 К1,К2 ВА1, ВА3 
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СК 07 Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.   Ум1 К2 ВА1 

СК 08 
Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 
  К2, К3 ВА1, ВА2, ВА4 

СК 09 Здатність здійснювати ефективні комунікації.   К1, К2, К3  

СК 10 Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за професійні рішення.    ВА1, ВА2, ВА4 

СК 11 
Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою 

професійну підготовку. 
   ВА1, ВА5 

СК 12 

Здатність розуміти основні принципи і засади фінансового бізнесу, аналізувати й 

структурувати проблеми управління фінансовим бізнесом, формувати конкурентні 

переваги фінансово-кредитних установ, визначати обсяги необхідних ресурсів, 

здійснювати вибір варіанту їх залучення та розміщення, в тому числі на міжнародних 

фінансових ринках. 

Зн1 Ум1 
К1, К2, К3 

ВА1, ВА2, ВА4 

СК 13 

Здатність управляти бізнес-процесами фінансово-кредитних установ, ідентифікувати й 

оцінювати ризики їхньої діяльності, розробляти та вдосконалювати систему управління 

якістю та безпекою фінансових послуг, здійснювати ризик-менеджмент фінансового 

бізнесу. 

Зн1 
Ум1 К1, К3 

ВА1, ВА2, ВА4 

СК 14 
Здатність проводити маркетингові дослідження, розробляти й реалізовувати фінансові 

продукти, використовувати маркетингові технології в управлінні фінансовим бізнесом. 
Зн1 

Ум1 К1, К2, К3 
ВА1, ВА3 

СК 15 

Здатність демонструвати знання і навички розроблення, впровадження та застосування 

фінансових інновацій та технологій у діяльності  фінансово-кредитних установ, 

формулювати інноваційні стратегії, складати плани та програми у банківській 

діяльності, сфері страхових послуг, інвестиційної та фінансово-біржової діяльності.  

Зн1 Ум1 
К1, К2, К3 

ВА1, ВА3, ВА4 

СК 16 

Здатність застосовувати аналітичний інструментарій для діагностики та прогнозування 

діяльності фінансово-кредитних установ, оцінювання ризиків, управління фінансовим 

бізнесом та відображати результати у фінансовому обліку. 

Зн1 
Ум1 К1, К2 

ВА1, ВА3 

СК 17 Здатність розуміти закономірності розвитку інвестиційно-фінансових й регулятивних 

механізмів взаємодії національних економік та фінансових систем та застосовувати 

інструментарій реалізації фінансової й монетарної політики, регуляторно-наглядові 

заходи та заходи фінансового моніторингу відповідно до вимог міжнародних 

стандартів. 

Зн1  Ум1 К1, К2, К3 ВА1, ВА3, ВА4 
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Таблиця 2 – МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ВИЗНАЧЕНИХ СТАНДАРТОМ ТА ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ 

РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ТА КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ 
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РН 011. Володіти базовими загальновiйськовими знаннями, 

уміннями i навичками, необхідними для виконання 

конституuiйного обов'язку щодо захисту Вітчизни, 

незалежностi та територіальної цiлiсностi України 

 +                                

РН 01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, 

причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між 

процесами та явищами на різних рівнях економічних систем.  

+ + +    +     +     + +   +         + + + + 

РН 02. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи 

фінансової науки, особливості функціонування фінансових 

систем.  

+ + +    +          + +         +    + + + 

РН 03. Визначати особливості функціонування сучасних 

світових та національних фінансових систем та їх структури.  
+  +  +  + +          +         +      + 

РН 04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у 

т. ч. бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів 

господарювання, фінансів домогосподарств, фінансових 

ринків, банківської системи та страхування.  

+      + +          + +  + +  +    +  +    

РН 05. Володіти методичним інструментарієм діагностики 

стану фінансових систем (державні фінанси, у т. ч. бюджетна та 

податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 

домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та 

страхування).  

+     +  + +         + + +  + +   +     + +  

РН 06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи 

та моделі для вирішення фінансових задач. 
+     + +  + +   +       +  + +  + +   +   + + 

РН 07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного 

та ринкового регулювання діяльності в сфері фінансів, 

банківської справи та страхування.  

+  +       +       + + +  +       +   +  + 

РН 08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, 

сучасні фінансові технології та програмні продукти.  
+  + +  +   +           +  +   +   + + +    
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РН 09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та 

правильно інтерпретувати отриману інформацію.  
+  +     +  + +  +    +   +  + + +       + + + 

РН10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію 

визначення і методи отримання економічних даних, збирати та 

аналізувати необхідну фінансову інформацію, розраховувати 

показники, що характеризують стан фінансових систем.  

+ +   + +     +      +  + + + + +  + + +  +  +   

РН 11. Володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування.  

+   +  + +   + +   +      +  +  +  +     + + + 

РН 12. Застосовувати емпатію, вербальні та невербальні 

інструменти у міжособистісному спілкуванні і демонстрації 

власних результатів 

+    + +    +  +      +       + + +   +    

РН 13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами 

дослідження фінансових процесів.  
+ + +     +         + +  +         +  +   

РН 14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та 

синтез для виявлення ключових характеристик фінансових 

систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів. 

+ + +              + + +         + +    + 

РН 15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною 

мовою у професійній діяльності. 
+    +             +       +    +     

РН 16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання 

практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані 

результати. 

+  +    + +         +    +      + +  + +   

РН 17. Визначати та планувати можливості особистого 

професійного розвитку. 
+   +    +  +   + + +           + +   +   + 

РН 18. Демонструвати базові навички креативного та 

критичного мислення у дослідженнях та професійному 

спілкуванні. 

+      + +  + + +     + + +        +  + +    

РН 19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до нових знань.  
+ +      +     +  +          + + +  +  +  + 

РН 20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, 

пропонувати обґрунтовані фінансові рішення. 
+        +  + +       +       +    +    

РН 21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, 

зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку 

України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової 

держави.  

+  +                +       + +     +  

РН 22. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

розуміти цінності вільного демократичного суспільства, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в 

Україні. 

+       +                 + + +  +     
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РН 23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності 

суспільства на основі розуміння місця предметної області у 

загальній системі знань, використовувати різні види та форми 

рухової активності для ведення здорового способу життя.  

+  +       +       + +        + +       

РН 24. Аналізувати, оцінювати та прогнозувати тенденції 

розвитку фінансового ринку; формувати конкурентну 

стратегію фінансово-кредитних установ за різних економічних 

умов, демонструвати вміння виявлення глобалізаційних трендів 

розвитку національної та світової економіки. 

+   +  + + +     +     +         + +      

РН 25. Використовувати ефективні методи, прийоми та 

інструменти маркетингової діяльності фінансово-кредитних 

установ; уміння визначати сегмент ринку, потенційних 

споживачів, відстежувати збут фінансових продуктів, 

прогнозувати попит на них. 

 +  + + + + +   +        +      +  +   +    

РН 26. Ідентифікувати, аналізувати та оцінювати ризики 

фінансово-кредитних установ, удосконалювати систему ризик-

менеджменту, здійснювати ризик-орієнтоване управління 

фінансовим бізнесом. 

+ +     + + +          +       +   +     

РН 27. Знати зміст, процедури та технології бізнес-процесів 

фінансово-кредитних установ, вміти відображати їх у 

фінансовому обліку, використовувати прийоми та методи 

планування та моделювання процесів залучення та розміщення 

фінансових ресурсів, оцінювати ризики та забезпечувати 

безпеку фінансової діяльності. 

  +   +      +       +  + +     +  +     

РН 28. Аналізувати та оцінювати фінансові показники 

діяльності фінансово-кредитних установ, їх фінансову 

стійкість, прибутковість, платоспроможність, володіти 

навичками та інструментами бізнес-аналітики. 

+ +    +      +                    +  

РН 29. Вміти формувати операційну стратегію розвитку 

банківських бізнес-напрямів, реалізовувати валютні операції та 

міжнародні розрахунки. 

 +                        +  +      

РН 30. Формувати та аргументувати прогнози розвитку 

фінансово-кредитних установ, діагностувати стан та 

моделювати стратегії їх розвитку з урахуванням впливу 

зовнішнього середовища та світових трендів. 

+   +  +  +         +  + +      +  +    +  

РН 31. Володіти прийомами та інструментами інноваційного 

розвитку фінансового бізнесу 

 +                 + +      +        

РН 32. Володіти методичним інструментарієм організації 

фінансово-біржової діяльності, використовувати ефективні 

підходи до управління фінансовими активами, оцінювати та 

 +                  +      +  + +  + +  
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прогнозувати їх дохідність та ризиковість, формувати 

інвестиційні стратегії. 

РН 33. Оцінювати вплив та ефективність регуляторно-

наглядових дій регуляторів, володіти інструментарієм 

регуляторно-наглядової діяльності та реалізовувати заходи 

фінансового моніторингу. 

+                +  + +   +   + +      + 

РН 34. Володіти практичними навичками та прийомами 

управління фінансово-кредитними установами; 

використовувати ефективні методи, способи та інструменти 

організаційної діяльності в фінансово-кредитних установах, 

демонструвати здатність організовувати, реалізовувати та 

адмініструвати процеси менеджменту в організаціях 

фінансового сектору. 

 +   +    + +       +  + +   +  + +  + + + + + + 

РН 35. Знати основи антикорупційної політики, суспільної та 

академічної доброчесності на piвнi, необхідному для 

формування нульової толерантності до корупції i буль-яких 

проявів недоброчесностi та вмiти застосовувати 

антикорупцiйнi заходи у своїй професійній діяльності. 

+               +                  

 

Керівник проєктної групи (гарант освітньої програми) 

професор кафедри банківської справи та страхування, д. е. н., професор ________ Надія ЦИГАНОВА 

 

 

Члени проєктної групи освітньо-професійної програми: 

 

професор кафедри банківської справи та страхування, д. е. н., професор ___________ Ігор ІВАСІВ 

 

професор кафедри банківської справи та страхування, к. е. н., доцент ____________ Сергій ХОДАКЕВИЧ  

 

професор кафедри банківської справи та страхування, к. е. н., доцент ____________ Тетяна СТЕЦЮК  

 

доцент кафедри банківської справи та страхування, к. е. н., доцент _______________ Олена БРЕГЕДА 

 

доцент кафедри банківської справи та страхування, к. е. н., доцент _______________ Надія БАРІДА 



28 

ДОДАТОК А  
Посади бакалавра фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку за державним класифікатором професій ДК 003:2010 

 

1143.5 Вищі посадові особи органів місцевого самоврядування  

1210.1 Керівники підприємств, установ та організацій  

131 Керівники малих підприємств без апарату управління  

1461 Менеджери (управителі) у сфері грошового посередництва  

1463 Менеджери (управителі) у сфері надання кредитів  

1465 Менеджери (управителі) у сфері страхування життя та заощаджень 1466 Менеджери (управителі) у сфері пенсійного страхування  

1467 Менеджери (управителі) в допоміжній діяльності у сфері фінансів  

1466 Менеджери (управителі) в інших видах фінансового посередництва  

2310.2 Викладач вищого навчального закладу 

2320. Викладач професійного навчально-виховного закладу 

2320. Викладачі середніх навчальних закладів 

2351.1 Науковий співробітник (методи навчання) 

2351.2 Методист з економічної освіти 

2413 Професіонали, зайняті роботою з цінними паперами  

2414 Професіонали з питань фінансово-економічної безпеки підприємств, установ та організацій 

2424.2 Економісти 

2419.2 Відповідальний працівник банку (філії банку, іншої фінансової установи)  

2419.2 Консультант  

2441.2. Аналітик з інвестицій 

2441.2. Аналітик з кредитування 

2441.2. Економіст 

2441.2. Економіст з фінансової роботи 

2441.2. Консультант з економічних питань 

2441.2. Оглядач з економічних питань 

2441.2. Член виконавчого органу акціонерного товариства 

2441.2. Член ревізійної комісії 

2441.2. Член спостережної (наглядової) ради 
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Назви інших первинних посад визначаються згідно з галузевими нормативними документами або штатними розкладами підприємств та 

установ певної галузі з урахуванням вимог до формування назв посад, передбачених чинними нормативними актами. 

Професійні назви робіт (посад), що не увійшли до Державного класифікатора, але використовуються у практиці діяльності інститутів 

фінансового ринку:  

 економіст з банківського регулювання та нагляду; 

 економіст з валютного регулювання; 

 економіст з готівково-грошового обігу; 

 економіст з грошово-кредитної політики; 

 економіст з операційної роботи; 

 експерт з валютних відносин; 

 фінансовий аналітик; 

 фінансовий інженер; 

 трейдер; 

 економіст відділу (економіст ІІ категорії, економіст І категорії,  провідний економіст відділу, головний економіст відділу); 

 заступник начальника відділу; 

 начальник відділу; 

 заступник начальника управління; 

 начальник управління; 

керуючий відділенням банку, фінансової компанії. 
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Додаток 1 

Перелік компонент освітньо-професійної програми українською та англійською мовами 

Код н/д 
Компоненти освітньої програми  

(навчальні дисципліни, курсові проєкти (роботи), практики, кваліфікаційна робота) 

 Українською мовою Англійською мовою 

1 2 3 

1. ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОП 

1.1. Цикл загальної підготовки 

ОК 1. Вступ до фінансового бізнесу  Introduction to the Financial Business 

ОК 2. Філософія    Philosophy 

ОК 3. Психологія       Psychology 

ОК 4. Прикладна інформатика  Applied Computer Science 

ОК 5. Мікроекономіка Microeconomics 

ОК 6. Мовна культура сучасної бізнес-

комунікації 

Language Culture of Modern Business 

Communication 

ОК 7. Макроекономіка Macroeconomics 

 

ОК 8. Вища математика Higher Mathematics 
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ОК 9. Право Law 

ОК 10. Іноземна мова Foreign language 

ОК 11. Фізичне виховання Physical Education 

1.2. Цикл професійної підготовки 

ОК 12 Менеджмент       Management 

ОК 13. Менеджмент персоналу         Human Resource Management 

ОК 14. Підприємництво Entrepreneurship 

ОК 15. Економетрика Econometrics 

ОК 16. Гроші та кредит (виклад. 

укр.мова)/(виклад. англ.мова)    

Money and Credit (Ukrainian/English) 

ОК 17. Страхування 

(виклад.укр.мова)/(виклад.англ.мова)  

Insurance (Ukrainian/English) 

ОК 18. Міжнародна економіка    International Economics 

ОК 19. Макрофінанси (виклад. 

укр.мова)/(виклад. англ.мова)           

Macrofinance (Ukrainian/English) 

ОК 20. Соціальне страхування         Social Insurance 

ОК 21. Бухгалтерський облік        Accounting 

ОК 22. Управління активами на фінансовому 

ринку 

Asset Management in the Financial Market 
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ОК 23. Операції та технології банківського 

бізнесу  

Banking Operations and Technologies 

ОК 24. Операції небанківських фінансово-

кредитних установ  

Operations of Non-bank Financial and Credit 

Institutions 

ОК 25. Фінансова статистика     Financial Statistics 

ОК 26. Корпоративні фінанси 

(виклад.укр.мова) / (виклад. англ. мова) 

Corporate Finance (Ukrainian/English) 

ОК 27. Фінансовий облік у банку Financial Аccounting at the Bank 

ОК 28. Управління страховим бізнесом Insurance Business Management 

ОК 29. Маркетингові технології у 

фінансовому бізнесі  

Marketing Technologies in Financial Business 

ОК 30. Технології безпеки фінансового 

бізнесу 

Financial Business Security Technologies 

ОК 31. Експертна оцінка майна Expert Property Valuation 

ОК 32. Комплаєнс у фінансовому бізнесі Compliance in Financial Business 

ОК 33. Аналіз банківської діяльності Analysis of Banking Activity 

ОК 34. Бізнес аналітика у небанківських 

фінансових установах 

Business Analytics in Non-Banking Financial 

Institutions 

ОК 35. Міжнародні розрахунки та валютні 

операції 

International Settlements and Currency Transactions 
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ОК 36. Центральний банк та грошово-

кредитна політика 

Central banking and monetary policy 

ОК 37. Продакт-менеджмент у фінансовому 

бізнесі 

Product management in financial business 

ОК 38. Ризик-менеджмент у банку Risk management in banking 

3. Компоненти практичної підготовки 

ПП1. Практика Practical training 

ПП2. Підготовка та захист кваліфікаційної 

бакалаврської роботи 

Preparation and defense of the Bachelor’s thesis 
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Додаток 2 

Пояснювальна записка до кадрового забезпечення освітніх компонент освітньо-професійної програми 

 

Код н/д 

Компоненти освітньої програми  

(навчальні дисципліни, курсові 

проєкти (роботи), практики, 

кваліфікаційні роботи тощо) 

Назва кафедри, яка забезпечує реалізацію 

компоненти 

1 2 3 

1. ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОП 

1.1. Цикл загальної підготовки 

ОК 1. Вступ до фінансового бізнесу  Кафедра банківської справи та страхування 

Кафедра економічної теорії 

ОК 2. Філософія    Кафедра соціології 

ОК 3. Психологія       Кафедра педагогіки та психології 

ОК 4. Прикладна інформатика  Кафедра інформатики та системології 

ОК 5. Мікроекономіка Кафедра економічної теорії 

ОК 6. Мовна культура сучасної бізнес-

комунікації 

Кафедра бізнес-лінгвістики 
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ОК 7. Макроекономіка Кафедра економічної теорії 

ОК 8. Вища математика Кафедра вищої математики 

ОК 9. Право Кафедра теоретичної юриспруденції 

ОК 10. Іноземна мова Кафедра іноземних мов факультету фінансів 

ОК 11. Фізичне виховання Кафедра фізичного виховання 

1.2. Цикл професійної підготовки 

ОК 12 Менеджмент       Кафедра менеджменту 

ОК 13. 

Менеджмент персоналу         

Кафедра соціоекономіки та управління 

персоналом 

ОК 14. Підприємництво Кафедра бізнес-економіки та підприємництва 

ОК 15. Економетрика Кафедра системного аналізу та кібербезпеки 

ОК 16. Гроші та кредит (виклад. 

укр.мова)/(виклад. англ.мова)    

Курсова з дисципліни 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 17. Страхування 

(виклад.укр.мова)/(виклад.англ.мова)  

Курсова з дисципліни 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 18. Міжнародна економіка    Кафедра міжнародної економіки 
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ОК 19. Макрофінанси (виклад. 

укр.мова)/(виклад. англ.мова)           

Кафедра фінансів імені Віктора Федосова 

ОК 20. Соціальне страхування         Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 21. Бухгалтерський облік        Кафедра бухгалтерського обліку та консалтингу 

ОК 22. Управління активами на фінансовому 

ринку 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 23. Операції та технології банківського 

бізнесу  

Курсова з дисципліни 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 24. Операції небанківських фінансово-

кредитних установ  

Курсова з дисципліни 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 25. 

Фінансова статистика     

Кафедра штучного інтелекту, моделювання та 

статистики 

ОК 26. Корпоративні фінанси 

(виклад.укр.мова) / (виклад. англ. мова) 

Кафедра корпоративних фінансів і контролінгу 

ОК 27. Фінансовий облік у банку Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 28. Управління страховим бізнесом Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 29. Маркетингові технології у 

фінансовому бізнесі  

Кафедра банківської справи та страхування 
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ОК 30. Технології безпеки фінансового 

бізнесу 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 31. Експертна оцінка майна Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 32. Комплаєнс у фінансовому бізнесі Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 33. Аналіз банківської діяльності 

Курсова з дисципліни 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 34. Бізнес аналітика у небанківських 

фінансових установах 

Курсова з дисципліни 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 35. Міжнародні розрахунки та валютні 

операції 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 36. Центральний банк та грошово-

кредитна політика 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 37. Продакт-менеджмент у фінансовому 

бізнесі 

Кафедра банківської справи та страхування 

ОК 38. Ризик-менеджмент у банку Кафедра банківської справи та страхування 

3. Компоненти практичної підготовки 

ПП1. Практика Кафедра банківської справи та страхування 

ПП2. Підготовка та захист кваліфікаційної 

бакалаврської роботи 

Кафедра банківської справи та страхування 
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