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Надання всебічних знань і 
практичних навичок з метою 

підготовки висококваліфікованих 
та конкурентоздатних фахівців у 
сфері страхування та фінансової 

безпеки

Програма спрямована на 
підготовку фахівців нового 

покоління у сфері страхування 
та фінансової безпеки 

Освітній фокус освітньої 
програми

Мета програми
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Особливості програми

 Стабільна потреба у фахівцях у сфері страхування та фінансової безпеки.

 Інноваційність.

 Індивідуалізація процесу навчання та застосування практико-орієнтованих технологій 
навчання. 

 Можливість розвитку власного креативного потенціалу.

 Можливість проходження практики у провідних страхових компаніях та бізнес-структурах, 
гарантоване працевлаштування.  

 Розвинені партнерські відносини з бізнес-структурами, залучення партнерів-роботодавців 
до проведення занять.

 Навчання за програмами міжнародної академічної мобільності ЄС.

 Можливість продовження навчання в аспірантурі. 
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Методологія наукових досліджень

 Соціальна відповідальність

 Тренінг «Ділова англійська мова для фінансистів»

 Система фінансової безпеки 

 Фінансова безпека страхової компанії 

 Фінансовий менеджмент страхової компанії

 Управління фінансовими ризиками

 Ринок фінансових послуг

 Страхове регулювання та нагляд

 Управління бізнес-процесами страхової компанії
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Компоненти ОПП «Страхування та фінансова безпека»

Нормативні дисципліни 



1. Облік і звітність у страхових компаніях 
2. Актуарні розрахунки  
3. Валютне регулювання та фінансовий

моніторинг
4. Тренінг курс «Інновації у страхуванні та

Іnsurtech»
5. Маркетингові технології у страхуванні  
6. Фінансова безпека бізнесу
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Вибіркові дисципліни 

Компоненти ОПП «Страхування та фінансова безпека»

1. Макропруденційний аналіз
2. Комплаєнс менеджмент фінансових

установ
3. Інформаційно-аналітичне забезпечення 

фінансової безпеки страхової компанії
4. Міжнародний страховий бізнес
5. Поведінковий аналіз 
6. Управління перестраховими операціями

у 1 семестрі студент 

обирає 3 дисципліни

у 2 семестрі студент 

обирає 3 дисципліни



фахівець з фінансової безпеки,

 менеджер у страхових і перестрахових компаніях, 

 менеджер з управління ризиками, 

 менеджер з розвитку бізнесу,

 комплаєнс-менеджер, 

 фінансовий аналітик, 

 фінансовий консультант,

 андерайтер, актуарій, 

 оцінювач збитків (сюрвейєр),

 продакт-менеджер, 

 підприємець.
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Ким можна працювати: 
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Випускники здатні виконувати професійну 
роботу в апараті управління та у різних 
лінійних і функціональних підрозділах

вітчизняних  
страхових та 

перестрахових 
компаній 

філій іноземних 
страховиків та 
перестрахових 

брокерів

страхових 
посередників 

Пенсійному фонді 
України, НПФ 

Національному 
банку України,
Міністерства 

фінансів

об'єднань   
страхових 

організацій

аудиторських і 
консалтингових  

компаній 

корпорацій 
вітчизняного та 

міжнародного бізнесу, 
що займаються 

управлінням ризиками

окремих 
департаментах 

освітніх та наукових 
установ 



Набуті професійні компетенції 

 Здатність аналізувати ринок фінансових послуг, виявляти закономірності та тенденції його розвитку для прийняття 
обґрунтованих рішень у динамічному бізнес середовищі.

 Вміти аналізувати і управляти бізнес-процесами, страховим й інвестиційним портфелями страхової компанії, 
розробляти стратегію розвитку страхового бізнесу для забезпечення його фінансової надійності та 
конкурентоздатності на фінансовому ринку.

 Здатність контролювати дотримання норм та вимог пруденційного нагляду страхового бізнесу, застосовувати 
чинні  вітчизняне законодавство та міжнародні директиви у регулюванні діяльності страхових та інших фінансових 
посередників на національному та міжнародному фінансових ринках.

 Навички ідентифікувати, аналізувати та оцінювати фінансові ризики; виявляти внутрішні та зовнішні загрози, 
визначати індикатори та оцінювати рівень фінансової безпеки страхового ринку й  суб’єктів фінансового бізнесу.

 Здатність розробляти стратегію та приймати обґрунтовані рішення щодо забезпечення їх фінансової безпеки у 
динамічному бізнес середовищі.

 Здатність забезпечувати фінансову безпеку діяльності страхових та інших компаній, розробляти антикризові 
заходи, спрямовані на підвищення стабільності, рентабельності та ліквідності їхнього бізнесу.

Здатність розробляти фінансову стратегію розвитку страхового бізнесу та політику корпоративного управління в 
страховій компанії.
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Партнери 

ОПП «СТРАХУВАННЯ ТА ФІНАНСОВА БЕЗПЕКА»



МИ ЧЕКАЄМО НА ВАС!

Наші контакти:

м. Київ, вул. Дегтярівська, 49-Г,
4-й поверх 3-ого корпусу КНЕУ, 045 каб.

e-mail:
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МИ ЧЕКАЄМО НА ВАС !
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Сторінка вступника 

Сторінка кафедри банківської  
справи та страхування 


