
072 «ФІНАНСИ, БАНКІВСЬКА СПРАВА, СТРАХУВАННЯ 

ТА ФОНДОВИЙ РИНОК» 

освітньо-професійна програма на другому (магістерському) рівні вищої освіти 

«ФІНАНСОВІ ІННОВАЦІЇ В УПРАВЛІННІ БІЗНЕСОМ» 
 

 

Галузь знань 

 

07 «Управління та адміністрування» 

Спеціальність 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок» 

Обсяг програми 90 кредитів ЄКТС 

Тривалість програми 1 рік 4 місяці, 1 рік 6 місяців 

Форма навчання  очна (денна), заочна 
 

Мета програми: 

Підготовка висококваліфікованих фахівців у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку, які володіють необхідними знаннями, методичними 

підходами та практичними навичками застосування фінансових технологій та 

інструментів в управлінні компаніями реального та фінансового секторів економіки, 

здатних вирішувати дослідницькі та управлінські завдання в умовах невизначеності 

бізнес-середовища та суцільної діджиталізації суспільства. 
 

Особливості освітньо-професійної програми 

Програма зорієнтована на формування та розвиток у здобувачів компетентностей, 

необхідних для генерування інноваційних бізнес-ідей, застосування фінансових 

інновацій з метою удосконалення бізнес-процесів, формування системного і 

стратегічного мислення для забезпечення інноваційного управління бізнес-структурами. 

Структура програми передбачає динамічне, інтегративне та інтерактивне 

оволодіння сучасними методами розробки, аналізу, впровадження та оцінювання 

ефективності інноваційних фінансових інструментів та технологій з урахуванням 

специфіки діяльності окремих бізнес-структур. 

Освітньо-професійна програма «Фінансові інновації в управлінні бізнесом»: 

 є практично-орієнтованою та передбачає оволодіння фундаментальними 

знаннями щодо фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку з 

акцентом на сфері дослідження та впровадження фінансових інновацій з метою 

удосконалення управління бізнес-структурами реального та фінансового секторів 

економіки; 

 спрямована на підготовку фахівців з новим стратегічним мисленням, здатних 

здійснювати управління бізнесом на інноваційних засадах, враховувати у своїй 

діяльності нефінансові ризики та принципи ESG, адаптуватися до нових викликів, 

породжених діджиталізацією усіх сфер суспільних відносин; 
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 ключові дисципліни освітньої програми забезпечуються викладачами, які 

пройшли стажування в Австрії, Німеччині, Польщі, а також мають досвід практичної 

роботи в сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку у 

авторитетних наукових інституціях, провідних вітчизняних та міжнародних бізнес-

структурах; 

 в межах освітньо-професійної програми передбачене залучення до навчального 

процесу експертів бізнесу у сфері фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку, які мають практичний досвід управлінської діяльності, розробки та 

реалізації фінансових інновацій; 

 забезпечує можливість для здобувачів вивчення окремих навчальних дисциплін 

англійською мовою. 
 

Компоненти освітньої програми: 
 

Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів  

I. Обов’язкові компоненти 

1.1.Цикл загальної підготовки 

ОК 1 Управління проєктами (викл. укр./англ. мовою) 4 

ОК 2 Методологія наукових досліджень 3 

ОК 3 
Тренінг «Професійна іноземна мова у сфері фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку» 
3 

1.2. Цикл професійної підготовки 

ОК 4 Ринок фінансових послуг 4 

ОК 5 Фінансовий менеджмент 4 

ОК 6 Управління фінансовими ризиками 4 

ОК 7 Фінанси сталого розвитку (викл. укр./англ. мовою) 4 

ОК 8 Інноваційні страхові послуги та InsurTech 4 

ОК 9 Криптовалюта та криптовалютні біржі 4 

ОК 10 Податковий комплаєнс 4 

ОК 11 Інноваційні інструменти на ринку фінансів сталого розвитку 4 

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 42 

II. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

Здобувач обирає 3 дисципліни у 1 семестрі 

ВК 1 Нефінансові ризики та корпоративна звітність 4 

ВК 2 Валютне регулювання та контроль 4 

ВК 3 Публічний сектор та мультирівневе управління (викл. укр./англ. 

мовою) 

4 

ВК 4 Новітні платіжні послуги 4 

ВК 5 Страхування кліматичних ризиків 4 

ВК 6 Тренінг-курс «Бізнес стартап» 4 

Здобувач обирає 3 дисципліни у 2 семестрі 

ВК 7 Правове регулювання інноваційної діяльності 4 

ВК 8 Фінансовий контролінг 4 

ВК 9 Аналітика фінансів сталого розвитку з R 4 

ВК 10 Фінансування місцевих інвестиційних проєктів 4 

ВК 11 Інфраструктура відновлення фінансового сектору України 4 

ВК 12 Нагляд за ринковою поведінкою учасників фінансового ринку 4 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 24 

III. КОМПОНЕНТ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ 

ПП 1 Тренінг-курс «Оцінка бізнесу та вартісно-орієнтоване управління 

компанією» 
4 



ПП 2 Комплексний тренінг «Фінансові інновації в бізнесі» 4 

ПП 3 Практика 6 

ПП 4 Підготовка та захист кваліфікаційної магістерської роботи 10 

Загальний обсяг практичної підготовки: 24 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ: 90 

 

Працевлаштування та конкурентні переваги випускників програми 

Програма сфокусована на підготовку менеджерів, фінансових аналітиків, 

фінансових консультантів, експертів, економістів, ризик-менеджерів, державних 

службовців профільних установ, науковців, які мають глибоку теоретичну й методичну 

базу у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, здатних 

вирішувати нестандартні завдання, приймати раціональні управлінські рішення, 

генерувати оригінальні й ефективні ідеї, креативно мислити та діяти, застосовувати 

інноваційні фінансові інструменти та технології в управлінні бізнесом. 

Випускники освітньо-професійної програми здатні виконувати професійні функції 

у державних, муніципальних та приватних вітчизняних й міжнародних бізнес-

структурах у реальному та фінансовому секторах економіки в апараті управління та в 

різних лінійних і функціональних підрозділах; на державній службі в органах 

державного регулювання у сфері ринків фінансових послуг; Міністерстві фінансів; 

податкових органах; органах Пенсійного фонду; органах Фонду соціального 

страхування; органах Фонду зайнятості; практикувати освітню та наукову діяльність у 

закладах вищої освіти та дослідницьких центрах. 

 

Програмні результати навчання 

Після закінчення навчання випускники програми набудуть вміння: 

 використовувати фундаментальні закономірності розвитку фінансів, 

банківської справи та страхування у поєднанні з дослідницькими і управлінськими 

інструментами для здійснення професійної та наукової діяльності; 

 знати на рівні новітніх досягнень основні концепції і методології наукового 

пізнання у сфері фінансів, банківської справи та страхування; 

 здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових підходів і методів 

до конкретних ситуацій професійної діяльності; 

 відшуковувати, обробляти, систематизувати та аналізувати інформацію, 

необхідну для вирішення професійних та наукових завдань в сфері фінансів, банківської 

справи та страхування; 

 вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово з професійних та 

наукових питань, презентувати і обговорювати результати досліджень; 

 доступно і аргументовано представляти результати досліджень усно і 

письмово, брати участь у фахових дискусіях; 

 вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні принципи та 

загальнолюдські цінності; 

 вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування та управляти ними; 

 застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування; 

 здійснювати діагностику і моделювання фінансової діяльності суб’єктів 

господарювання; 

 застосовувати поглиблені знання в сфері фінансового, банківського та 

страхового менеджменту для прийняття рішень; 



 обґрунтовувати вибір варіантів управлінських рішень у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування та оцінювати їх ефективність з урахуванням цілей, 

наявних обмежень, законодавчих та етичних аспектів; 

 оцінювати ступінь складності завдань при плануванні діяльності та 

опрацюванні її результатів. 

Унікальними для програми є формування та розвиток здібностей: 

 впроваджувати новітні фінансові інструменти та технології з урахуванням 

специфіки діяльності окремих бізнес-структур з метою удосконалення їхніх бізнес-

процесів; 

 застосовувати ризик- та вартісно-орієнтовані підходи, ESG принципи для 

забезпечення інноваційного управління фінансовими та бізнесовими корпораціями; 

 інтегрувати ESG принципи при розробленні та реалізації фінансових послуг, а 

також в процесі прийняття інвестиційних рішень для досягнення результатів сталого 

розвитку; 

 застосовувати інноваційні інструменти задля посилення стійкості бізнесу та 

страхування нефінансових ризиків; 

 розробляти та імплементувати стратегічні документи, практичні заходи у сфері 

фінансів сталого розвитку на різних рівнях фінансової системи. 

 


