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Інститут соціально-трудових відносин
Інноваційний продукт

1. Повна назва інноваційного продукту: Консалтингова послуга щодо можливостей автоматизації процесів управління персоналом за допомогою сучасних програм, сервісів та професійних мереж
2. Скорочена назва інноваційного продукту (якщо така є)
3. Реферативний опис інноваційного продукту
Продукт включає інноваційні методики, на основі яких в організації може бути здійснений:

· аналіз потреби в автоматизації процесів управління персоналом та обґрунтування доцільності їх автоматизації;

· формування інформаційної довідки щодо наявного на ринку сучасного програмного забезпечення, яке дає можливості реалізувати поставлені завдання;

· формулювання рекомендацій щодо реалізації процесів управління персоналом за допомогою сучасних програм, сервісів та професійних мереж на перспективу.

Перевага даного продукту полягає у формуванні компетенцій щодо обґрунтованого використання інформаційних технологій в управлінні персоналом, що дає можливість вирішити ряд управлінських завдань, найважливішими з яких є: зменшення тривалості реалізації процесів управління персоналом та оптимізація чисельності і структури служб управління персоналом; підтримання іміджу роботодавця, просування його бренду в професійних соціальних мережах та інших засобах hr-комунікацій, створенню позитивного інформаційного поля. 

4. Призначення інноваційного продукту:
Розроблений інноваційний продукт спрямований на консультування організацій щодо потреб, можливостей та шляхів реалізації основних процесів управління персоналом за допомогою сучасних програм, сервісів та професійних мереж.
5. Сфера (галузь) застосування інноваційного продукту:

Організації, які для підвищення ефективності діяльності впроваджують сучасні інформаційні технології управління персоналом.
6. Перелічити та надати (при наявності) інформацію про відомства, організації, компанії (підприємства), які можуть бути зацікавлені у практичному використанні інноваційного продукту (назва, адреса, телефон, ПІБ контактної особи, її посада)

___________________________________________________________________________________

7. Категорія споживачів інноваційного продукту:
Великий, середній і малий бізнес
8. Очікуваний корисний ефект для замовника:
Отримання повної інформації про наявне на ринку сучасне програмне забезпечення  для реалізації процесів управління персоналом та можливості професійних соціальних мереж. Обґрунтування потреби та можливостей автоматизації кадрових процесів. Проектування можливих результатів впровадження сучасних програм, сервісів та використання професійних мереж в управлінні персоналом, зокрема: зменшення затрат робочого часу на реалізацію процесів управління персоналом технологій та оптимізація чисельності і структури служби персоналу; підтримання іміджу роботодавця, просування його бренду в професійних соціальних мережах та інших засобах hr-комунікацій, створення позитивного інформаційного поля; підвищення ефективності управління персоналом в організації в цілому
9. Готовність інноваційного продукту:
    9.1. Завершений


□
9.2. Дата остаточного завершення Число _30__ Місяць _08____ Рік _2013___
10. Фінансування та / чи Спонсорство (зазначити тип):

___________________________________________________________________________________
  10.1.  Вказати усі джерела фінансування розробки інноваційного продукту:
Нема






так
КНЕУ






□
Державне





□
Комерційне





□
Вітчизняні гранти




□
Міжнародні гранти



□
Вітчизняні спонсори



□
Зарубіжні спонсори



□
Фізичні особи




□
Інше_______________________________________________________________
11. Відомості про оприлюднення інноваційного продукту:
Наукові публікації



□
Рекламні публікації



□
Виставки, презентації



□
Інше _______сайт КНЕУ_________________
12. Об`єкти права інтелектуальної власності, використані в інноваційному продукті:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

13.  Відомості про реєстрацію
Так -
□,
Ні-
ні.

14. Відомості про авторів інноваційного продукту:
14.1.    Ільніцька Оксана Іванівна, доц., к.е.н.__________________________
Прізвище, ім`я, по батькові, посада, науковий ступінь

14.2______________________________________________________________________

Прізвище, ім`я, по батькові, посада, науковий ступінь
14.3______________________________________________________________________

Прізвище, ім`я, по батькові, посада, науковий ступінь
15. Перелік документації, що додається до інноваційного продукту:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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