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ВСТУП 

Робоча програма навчальної дисципліни «Облік у зарубіжних країнах» розроблена відповідно до 
«Положення  про робочу програму навчальної дисципліни в ДВНЗ «КНЕУ ім. В. Гетьмана», 
затвердженого Вченою радою Університету 27.05.2021 р. (протокол № 10) та введеного в дію наказом 
ректора від 27.05.2021 р. № 306. 

Анотація навчальної дисципліни. 

 В сучасній економіці домінують тенденції інтернаціоналізації і глобалізації, за рахунок 

зростання між країнами обміну товарами, послугами, інвестиціями, валютами. Це потребує 

міжнародної гармонізації і стандартизації національних систем обміну та фінансової звітності, 

що в певній мірі забезпечується впровадженням МСФЗ. Разом із тим гармонізація не 

призводить до певної уніфікації, що обумовлено дією усталених факторів, пов’язаними з 

національними суверенітетами, відмінностями в умовах організації бізнесу, особливостями 

фінансових та фіскальних систем, соціокультурними традиціями. 

Мета вивчення навчальної дисципліни – набуття студентами необхідних знань та 

практичних навичок з обліку в зарубіжних кранах, з урахуванням загальноприйнятих принципів 

та міжнародних стандартів бухгалтерського обліку. 

Предметом дисципліни є – процедури фінансового та управлінського обліку, що 

сформувались і застосовуються у зарубіжних країнах.  

Об’єктом дисципліни є активи, зобов’язання та власний капітал, їх облік у зарубіжних 

країнах, що сформулювався у межах англо-американської, західноєвропейської, 

південноамериканської, ісламської та міжнародної, так і поглиблений аналіз систем обліку 

країн з розвинутою ринковою економікою. 

Вивчення дисципліни «Облік в зарубіжних країнах» ґрунтується на використанні 

інноваційних навчальних технологій. Викладення лекційного матеріалу передбачає 

проведення проблемних лекцій та розгляд окремих дискусійних питань. На практичних 

заняттях використовуються ситуаційні завдання, круглі столи, робота в малих творчих групах. 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен набути такі результати 

навчання: 

 
Результат навчання за навчальною дисципліною Методи 

навчання 
Засоби  

діагностики  Код Результат навчання 
1. Знання: 
1.1 системи обліку та їх класифікацію лекція, 

семінарське 
заняття,  

дискусія, дискурс  Презентація і 
захист 

результатів 
діяльності, 
тест, бліц 

опитування,  
перевірка 
виконання 

аналітично-
розрахункових 

робіт, 
виконання 

індивідуальних 
та командних 
завдань, Case-

study, 
контрольна 
(модульна) 

робота, 
дискурс 

  

1.2 міжнародні організації, що розробляють і впроваджують МСФЗ лекція, 
семінарське 
заняття,  

аналітична 
робота, PBL 

1.3 особливості використання положень МСФЗ в різних країнах світу 

лекція, 
семінарське 
заняття,  
вирішення 

конкретних 
задач та  
ситуацій 

1.4 призначення, склад, елементи, якісні характеристики фінансової звітності корпорацій 
англо-американської та західноєвропейської систем обліку, їх відмінності. 
методику аналізу фінансового стану корпорацій на базі відносних показників. 
 

1.5 склад та структуру грошових коштів та їх еквівалентів зарубіжної компанії 
-   методику обліку поточних фінансових інвестицій 
 

1.6 склад дебіторської заборгованості, її оцінку, а також різні методи розрахунку резерву 
сумнівної заборгованості клієнтів, що використовується в різних країнах світу. 
-   системи обліку запасів (постійну та періодичну) та методи їх оцінки 
- склад, класифікацію, оцінку довгострокових активів та методи розрахунку їх 
амортизації. 
-   методи оцінки довгострокових фінансових інвестицій, які засвідчують відносини 
позики,  а також відносини власності. 
 

1.7 методику обліку короткострокових зобов`язань корпорацій. 



- види довгострокових облігацій, методику обліку їх випуску та порядок розрахунку і 
облік амортизації дисконту і премії по облігаціях. 
- види акцій, їх оцінка та методика обліку їх випуску, конвертації та викупу. 
 

2. Уміння/навички: 
2.1 складати фінансову звітність зарубіжних фірм із застосуванням загальноприйнятих 

принципів бухгалтерського обліку, методів оцінки та порядку подання 
статей/елементів 

семінарське 
заняття, 
дискусія, 
 дискурс 

Презентація, 
дискурс, 

перевірка 
виконання 

індивідуальної 
(командної) 
роботи, бліц 
опитування,  

перевірка 
виконання  

аналітично-
розрахункових 

робіт, Case 
study, PBL, 

контрольна 
(модульна) 

робота 

2.2 вибрати один із методів оцінки запасів, методів розрахунку резерву сумнівних боргів, 
методів розрахунку амортизації довгострокових активів, що будуть мати позитивний 
вплив на фінансові розрахунки корпорацій 

семінарське 
заняття, 

аналітична 
доповідь, дискурс, 

PBL 
2.3 розраховувати балансову вартість інвестицій в асоційовані підприємства, 

застосовуючи метод участі в капіталі 
семінарське 

заняття, PBL, 
розв’язок 

модельованого 
завдання, дискурс 

 

2.4 розподіляти різницю між ціною придбання та часткою інвестора в балансовій вартості 
ідентифікованих активів об`єкта інвестування 

2.5 відображати на рахунках бухгалтерського обліку коригування балансової вартості та 
пайових інвестицій на кінець звітного періоду 

2.6 відображати у фінансовій звітності контролюючого учасника спільно контрольовані 
активи та операції 

семінарське 
заняття,  
вирішення 

конкретних 
задач та 
ситуацій, 

дискурс, Case 
study, PBL 

2.7 відображати в консолідованих фінансових звітах контролюючого учасника спільну 
діяльність зі створенням юридичної особи за методом пропорційної консолідації 
 

2.8. визначити поточну (балансову) вартість облігацій, реалізованих з дисконтом/премією 
на дату реалізації, викупу чи погашення 

семінарське 
заняття, PBL, 

розв’язок 
модельованого 

завдання 

3 Комунікація 
 зрозуміле і недвозначне донесення власних висновків, а також знань та пояснень, що їх 

обґрунтовують, до фахівців і нефахівців; обґрунтовувати управлінські рішення щодо 
ефективного розвитку суб’єктів господарювання. 
 

семінарське 
заняття, 

аналітична 
доповідь, 
дискусія, 

вирішення 
конкретних  

задач та 
ситуацій, PBL 

Перевірка 
виконання 

аналітично-
розрахункових 

робіт, 
виконання 
вирішених 

конкретних 
задач та 

ситуацій, PBL, 
презентація, 

дискурс 
4. Відповідальність і автономія 
 здатність працювати в команді та демонструвати розуміння особистої 

відповідальності за професійні та/або управлінські рішення чи надані 
пропозиції/рекомендації, які можуть впливати на діяльність корпоративних суб’єктів 
міжнародного суб’єктів бізнесу в цілому чи окремі її складові. 
Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та розвиток у студентів 
компетентностей та програмних результатів навчання відповідно до освітньо-
професійної програми «Міжнародна економіка» 
 
 

семінарське 
заняття, 

аналітична 
доповідь, 
дискусія, 

вирішення 
конкретних 

задач та 
ситуацій, PBL 

Перевірка 
виконання 
вирішених 

конкретних 
задач та 

ситуацій, PBL, 
презентація, 

дискур 

 
Засвоєні студентами знання та набуті під час вивчення даної дисципліни навички є 

основою для здійснення практичної діяльності у сфері фінансового обліку, аналізу, 

внутрішнього та зовнішнього аудиту. 

Досягненню мети та ефективній реалізації завдань вивчення дисципліни підпорядкована 

логіка її викладання, структура і зміст. 

 

 



2. ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН  «ОБЛІК В ЗАРУБІЖНИХ КРАЇНАХ» 
 

Назва теми 

Кількість годин  

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

Л П І ПК СРС К І СРС ПК 

Тема 1. Загальноприйняті 

принципи системи і 

стандарти  обліку 

1 2 1 - 5 - 1 8 

- 

Тема 2. Фінансова 

звітність, її зміст та 

інтерпретація 

1 4 - - 5 1 1 8 
- 

Тема 3. Облік грошових 

коштів та 

короткострокових 

фінансових інвестицій 

1 2 1 - 5 - 1 8 

- 

Тема 4. Облік 

розрахунків з дебіторами 
1 2 - - 5 1 1 8 

- 

Тема 5. Облік товарно-

матеріальних запасів 
2 2 1 - 5 1 1 8 

- 

Тема 6. Облік 

довгострокових активів 
2 2 - - 5 1 1 8 

- 

Тема 7. Облік 

довгострокових 

фінансових інвестицій  та 

консолідована фінансова 

звітність 

2 4 1 - 5 1 1 8 

- 

Тема 8. Облік 

короткострокових 

зобов’язань 

2 2 - - 8 - 1 8 

- 

Тема 9. Облік 

довгострокових 

зобов’язань 

2 2 1 - 5 - 1 8 

- 

Тема 10. Облік власного 

капіталу і розподілу 

прибутку в товариствах.  

1 2 - - 5 1 1 10 

- 

Тема 11. Облік власного 

капіталу і розподілу 

прибутку в корпораціях 
2 2 1 - 8 - 1 8 

- 

Тема 12. Основи 

управлінського обліку 
1 4 - - 5 - 1 8 

- 

Виконання вибіркового 

завдання 
- - - -  - -  

- 

Усього: 18 30 6 0 66 6 12 98 - 

Разом Годин                                                     120 
 

Кредитів 4 

 

3. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ЗА ТЕМАМИ 

Тема 1. Загальноприйняті принципи, системи і стандарти обліку 
Роль обліку в системі управління. Користувачі облікової інформації. Поняття про 

фінансовий та управлінський облік, загальні принципи побудови, порівняльна 
характеристика. Необхідність уніфікації та стандартизації обліку у міжнародному 
масштабі. Загальноприйняті принципи бухгалтерського обліку. Міжнародні організації по 
стандартизації обліку. Склад і загальна характеристика міжнародних стандартів 
фінансової звітності, їх зв’язок з національними стандартами обліку. Системи обліку. 



Форми організації бізнесу в зарубіжних країнах. Технологічний процес і процедури 
фінансового обліку: рахунки, етапи облікового циклу, система облікових регістрів. 

 

Тема 2. Фінансова звітність зарубіжних фірм, її зміст та інтерпретація 
 Призначення, склад і загальна методика складання фінансової звітності. 
Міжнародні стандарти фінансової звітності та бухгалтерського обліку, які регламентують 
фінансову звітність компанії. Бухгалтерський баланс, його побудова, зміст і оцінка статей. 
Звіт про прибутки та збитки, його зміст і формати. Методика складання звіту про 
прибутки та збитки. Звіт про рух грошових коштів, його призначення, зміст та методика 
складання. Звіт про власний капітал, його призначення та зміст. Додатки до фінансової 
звітності. Методика аналізу фінансової звітності. Горизонтальний і структурний 
(вертикальний) аналіз. Аналіз фінансового стану підприємства на основі відносних 
показників. Аналіз показників платоспроможності (ліквідності), заборгованості 
(структури капіталу), рентабельності, оборотності засобів (ділової активності). 

 

Тема 3. Облік грошових коштів  та короткострокових фінансових інвестицій 
 Склад грошових коштів, характеристика рахунків для їх обліку. Відмінності обліку 
грошових коштів США та країн ЄС. Порядок відображення грошових коштів у звітності. 
Облік та контроль касових операцій і грошей у касі. Облік створення і використання 
фонду дрібних сум, його особливості в різних країнах світу. Ваучерна система обліку і 
контролю витрат грошових коштів. Документальне оформлення, облік і контроль 
операцій по банківських рахунках. Порядок складання узгоджувальної таблиці облікових 
записів підприємства і банку. Особливості обліку грошових коштів в умовах використання 
електронної системи розрахунків. 

Склад короткострокових фінансових інвестицій, їх оцінка. Відображення в обліку та 
фінансовій звітності короткострокових фінансових інвестицій. 
 

Тема 4. Облік розрахунків з дебіторами 
 Міжнародні стандарти, які регламентують визнання та оцінку дебіторської 
заборгованості. Класифікація та оцінка дебіторської заборгованості. Облік рахунків до 
одержання. Облік наданих знижок і повернення проданих товарів, облік податку на 
додану вартість. Методика розрахунку та облік сумнівної дебіторської заборгованості. 
Облік векселів одержаних. Облік одержаних векселів, не сплачених у встановлений 
термін. Облік дисконтованих векселів. 
 

Тема 5. Облік товарно-матеріальних запасів 
 Поняття та склад товарно-матеріальних запасів. Міжнародні стандарти, які 
регламентують методологічні принципи оцінки запасів. Системи обліку товарно-
матеріальних запасів: система постійного та система періодичного обліку. Облік руху 
запасів в системі рахунків. Методи оцінки запасів, їх порівняльна характеристика і вплив 
на фінансові результати. Оцінка і відображення товарно-матеріальних запасів при 
складанні балансу. 
 

Тема 6. Облік довгострокових активів 
Міжнародні стандарти, які регламентують визнання довгострокових активів. 

Склад, класифікація та оцінка довгострокових активів. Критерії визнання довгострокових 
активів. 

Облік надходження основних засобів. Методи розрахунку та облік амортизації 
основних засобів. Облік модернізації і ремонту основних засобів. Облік вибуття основних 
засобів. Облік переоцінки основних засобів. Особливості обліку довгострокових активів в 
США та країнах ЄС. Облік природних ресурсів та їх виснаження. Суть нематеріальних 
активів, їх класифікація та оцінка. Облік надходження амортизації і вибуття 



нематеріальних активів. Порядок відображення довгострокових активів у фінансовій 
звітності. 

 

Тема 7. Облік довгострокових фінансових інвестицій  
та консолідовані фінансові звіти 

Методологічні засади, питання класифікації щодо фінансових інвестицій, які 
регламентуються міжнародними стандартами. Види фінансових вкладень, їх 
характеристика і порядок оцінки. Облік довгострокових інвестицій у боргові зобов’язання 
(облігації). Облік довгострокових інвестицій у акції.  

Призначення, склад та порядок подання консолідованої фінансової звітності. 
Принципи та процедури консолідації фінансових звітів. Методика і техніка складання 
консолідованої фінансової звітності. 

 
Тема 8. Облік короткострокових зобов’язань 

Види короткострокових зобов’язань та їх оцінка. Облік заборгованості по рахунках 
постачальників. Облік комерційних та розрахункових знижок, наданих постачальниками. 
Облік заборгованості  по векселях виданих. Облік інших короткострокових зобов’язань: 
заборгованості по податках, дивідендах до оплати, авансах від клієнтів, по поточній 
частині довгострокових зобов’язань. Облік заробітної плати та зобов’язань по заробітній 
платі. 

 

Тема 9. Облік довгострокових зобов’язань 
Зміст і оцінка довгострокових зобов’язань. Облік довгострокових облігацій. Види 

облігацій, порядок їх випуску та визначення теперішньої вартості. Облік довгострокових 
облігацій, випущених (реалізованих) за номінальною вартістю. Облік довгострокових 
облігацій, випущених зі знижкою (дисконтом). Облік довгострокових облігацій, 
випущених з премією. Способи амортизації дисконту і премій по випущених облігаціях. 
Облік викупу облігацій. Облік перетворення облігацій в акції. Облік довгострокових 
зобов’язань по векселях виданих. 

Облік довгострокових орендних зобов’язань. Методика розрахунку лізингових 
платежів. Облік зобов’язань по імпортному кредиту та по пенсійних виплатах. 

 

Тема 10. Облік власного капіталу і розподілу прибутку в товариствах 
Облік формування та змін капіталу товариства. Порядок та облік розподілу 

прибутків (збитків) між партнерами. Облік ліквідації товариств та вихід одного з 
партнерів. Фінансова звітність товариств. 

 

Тема 11. Облік власного капіталу і розподілу прибутку в корпораціях 
Порядок створення корпорацій. Капітал корпорацій. Види, характеристика акцій та 

їх оцінка. Облік випуску (продажу) простих та привілейованих акцій. Облік конвертації 
привілейованих акцій у прості. Облік організаційних витрат та їх амортизація. 
Нарахування та облік розрахунків по дивідендах. Облік розщеплення акцій. Облік податку 
на прибуток та розподілу прибутків корпорації. 

 
Тема 12. Основи управлінського обліку 

 Сутність та об`єкти управлінського обліку. Класифікація витрат за різними 
напрямками та ознаками. Системи та методи обліку витрат і калькулювання собівартості. 
Методика аналізу взаємозв`язку витрат, обсягу діяльності та прибутку. 
 

 

 

3. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ЗДОБУВАЧА  



3.1 Порядок поточного і підсумкового  оцінювання результатів  навчання                 

здобувача  з навчальної дисципліни «Облік у зарубіжних країнах» 

 

Структура навчальної дисципліни: передбачено 2 змістових модуля. Перший змістовий модуль 

– присвячений теоретичним та практичним основам фінансового обліку і звітності в зарубіжних 

країнах відповідно до міжнародних стандартів(теми 1 – 7). Другий – висвітлює особливості обліку 

зобов’язань та власного капіталу товариств і корпорацій у зарубіжних країнах (теми 8 – 10). Упродовж 

семестру, після завершення відповідних тем, проводиться тематичне онлайн-тестування з 

використанням системи Moodle. Навчальна дисципліна завершується – заліком. 

Для забезпечення опанування навчальної дисципліни «Облік у зарубіжних країнах» 

навчальні заняття передбачають широке використання інтерактивних методик викладання. 

Більшість з них побудована за принципом командної (або індивідуальної) роботи та включають 

проведення ділових ігор, тренінгових занять, дискусій тощо. 

Поточний контроль здійснюється впродовж семестру і має на меті перевірку рівня 

засвоєння здобувачем базових знань з теоретичних основ навчальної дисципліни «Облік у 

зарубіжних країнах», вміння та набуття практичних навичок у сфері обліку активів, зобов’язань 

та власного капіталу.  

При поточному контролі результатів навчання здобувачів оцінюванню підлягає виконання 

ними: 

–  завдань під час навчальних занять;  

–  контрольних (модульних) робіт; 

– індивідуальних завдань самостійної роботи; 

Підсумкова контрольна робота 

Навчальні заняття проводяться у вигляді лекцій, семінарських (практичних) занять, а також 

передбачено тренінг – апробація PBL-методу (проблемно-орієнтованого навчання) при проведенні 

досліджень щодо управління фінансами міжнародних корпорацій.  

Контрольна (модульна) робота здійснюється 2 рази на семестр у системі  Moodle за 

відповідними темами навчальної дисципліни, кожен з яких оцінюється від 0 до 5 балів. 

Завдання для проведення контрольної (модульної) роботи включають у себе вирішення 

тестових завдань.  

Самостійна робота здобувачів передбачає виконання різних видів індивідуальних 

(командних) завдань (за вибором здобувача) у вигляді завдань до окремих тем або комплексних 

самостійних робіт з кількох тем з використанням реального матеріалу та його презентацією.  

Підсумкова контрольна робота виконується здобувачами на останньому / 

передостанньому навчальному занятті. НПП завчасно попереджає здобувачів про особливості 

проведення (терміни, форма, тощо) підсумкової контрольної роботи. 

Здобувача НЕ допускають до виконання підсумкової контрольної роботи за таких 

умов: 

− за результатами поточного контролю здобувач набрав від 0 до 20 балів (включно); 

− здобувач пропустив більш як 50% практичних (семінарських) занять, не відпрацювавши 

їх до виконання підсумкової контрольної роботи – для денної форми навчання. 

Загальна підсумкова оцінка вивчення навчальної дисципліни з підсумковим контролем у 

формі заліку визначається як сума балів за результатами поточного контролю: 

– роботи на семінарських (практичних) заняттях, контрольних (модульних) робіт та 

індивідуальних завдань для самостійного опрацювання здобувача (до 50 балів); 

– виконання здобувачем підсумкової контрольної роботи (до 50 балів). 

Здобувач, який за результатом підсумкового контролю у формі заліку набрав від 21-59 

балів (включно), після додаткової самостійної підготовки має право перескласти залік. 
 

Перескладання заліку з навчальної дисципліни дозволяється не більше двох разів: один 

раз НПП, який викладав відповідну навчальну дисципліну, другий – комісії з двох НПП 

відповідної кафедри. В обох випадках загального підсумкового оцінювання результатів 

навчання цих здобувачів враховується результат їх поточного контролю. Термін ліквідації 



академічної заборгованості для таких осіб встановлюється згідно з графіком навчального 

процесу. 

Структура підсумкової оцінки за формою підсумкового контролю «залік» наведена в табл. 2. 

Таблиця 2 – Структура підсумкової оцінки за накопичувальною системою з навчальної 

дисципліни «Екаунтинг» (форма підсумкового контролю – залік)  

Види навчальної діяльності здобувача  
Розподіл балів за формами навчання 

Очна (денна) 

Робота на навчальних заняттях (семінарських, практичних) 30 балів 

Виконання контрольних (модульних) робіт 2 × 5 балів = 10 балів* 

Виконання та захист індивідуальних завдань самостійної 

(командної) роботи (за вибором здобувача) 
  2 × 5 балів = 10 балів** 

Представлення результатів науково-дослідних робіт здобувача: 

1. Участь у студентських олімпіадах, конкурсах наукових робіт,  

     грантах, науково-дослідних проєктах. 

2. Публікація наукових статей, тез доповіді на конференції 

Додаткові  

(заохочувальні) бали 

(до 10 балів) 

       Виконання підсумкової контрольної роботи 50 балів 

Кількість балів за результатами поточного контролю 100 балів 

Підсумкова кількість балів з навчальної дисципліни 100 балів 

  

* Кількість модулів × максимум балів за один модуль.  

** Кількість робіт × максимум балів за роботу. 

Переведення даних 100-балової шкали оцінювання в 2-бальну та шкалу за системою ECTS 

здійснюється в такому порядку (табл. 3).  

Таблиця 3 – Шкали оцінювання, що використовують в Університеті та ECTS 

100-бальна шкала Підсумкова оцінка за 2-бальною шкалою Шкала ЕСТS 

зараховано 
90 – 100 A 
80 – 89 B 
70 – 79 C 
66 – 69 D 
60 – 65 E 
21 – 59 не зараховано, можливістю перескладання FX 
0 – 20 не зараховано, з обов’язковим повторним вивченням 

навчальної дисципліни 
F 

 

 

 

 

 

3.2. Перезарахування та визнання результатів навчання  

з навчальної дисципліни «Облік у зарубіжних країнах» 

 

Перезарахування та визнання результатів навчання з навчальної дисципліни «Облік у 

зарубіжних країнах» або її окремого компонента можливе за умов участі здобувача в програмі 

академічної мобільності (навчання в інших Університетах України або світу) відповідно до 

Положення про включене навчання і навчання за програмами Європейського Союзу студентів 

ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана» у 

закордонних вищих навчальних закладах, Положення про порядок реалізації права на 

академічну мобільність у Державному вищому навчальному закладі «Київський національний 

економічний університет імені Вадима Гетьмана», Положення про порядок оцінювання 



результатів навчання здобувачів вищої освіти в Державному вищому навчальному закладі 

«Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана». 

Здобувачі вищої освіти мають право на визнання результатів навчання в неформальній та 

інформальній освіті (курси навчання в центрах освіти, курси інтенсивного навчання, семінари, 

конференції, олімпіади, конкурси наукових робіт, літні чи зимові школи, бізнес-школи, 

тренінги, майстер-класи, наукові публікації, науково-дослідна робота, робота у студентських 

наукових гуртках, індивідуальні завдання, що поглиблюють навчальний матеріал навчальної 

дисципліни, тощо) в обсязі, що загалом не перевищує 10% від загального обсягу кредитів, 

передбачених освітньою програмою: у межах навчального року на першому (бакалаврському) 

рівні вищої освіти − не більше 6 кредитів. 
Участь у програмах здобуття неформальної та інформальної освіти регламентує 

Положення про визнання результатів навчання в Державному вищому навчальному закладі 

«Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана», отриманих 

здобувачами у неформальній та інформальній освіті». 

Перезарахування та визнання результатів навчання відбувається за умови підтвердження 

здобувачем отриманої оцінки з подібної навчальної дисципліни або індивідуальних завдань з 

карти навчальної роботи здобувача (назва навчальної дисципліни, вид індивідуальної роботи, 

кількість годин, отримана оцінка тощо) випискою з навчального плану іншого ЗВО. 
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